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PODSTAWOWE ZASADY
LARZADZANIA
EMITENTEM

@1 ORGANIZACIA ZARZADIANIA SPOLKA | GRUPA KAPITALOWA

tosownie do § 20 ust. 3 Statutu Emitenta Spétkq kieruje Zarzqd. Zarzad reprezentuje Spétke na zewngtrz przed organami
pafistwowymi, osobami trzecimi i sqdami. Zarzad podejmuje wszelkie wewnegtrzne decyzje zwigzane z zapewnieniem Spétce
rozwoju, utrzymaniem i szkoleniem wykwalifikowanej kadry oraz modernizowaniem infrastruktury, kidre nie sq zastrzezone
do kompetencji Zgromadzenia Akcjonariuszy lub Rady Nadzorczej. Katalog kompetendji zastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy oraz Rady Nadzorczej zawierajq postanowienia odpowiednio § 12 i § 19 Statutu Spétki. Zarzgd na biezqgco kontroluje
podstawowe wskazniki finansowe oraz stopiefi realizacji zadaf.
W skfad Zarzqdu Emitenta wchodzi Prezes Zarzqdu sprawujgey rawnoczesnie funkejg Dyrektora Generalnego oraz 4 Cztonkéw Zarzgdu

petnigeych funkeje: Dyrektora ds. Handlowych, Gtownego Ksiggowego, Dyrektora ds. Promocji oraz Dyrektora ds. Technicznych.

GKOMPETENCJE DECYZYINE | WZAJEMNE POWIAZANIA POMIEDZY POSZCZEGOLNYMI SZCZEBLAMI
IARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM EMITENTA; STRUKTURA ORGANIZACYINA EMITENTA

Organizacja wewngtrzna Emitenta oparta jest na jednoosobowej odpowiedzialnosci za powierzone zadania. Plaska struktura orgo-
nizacyjna pozwala skutecznie wykorzystywac zasoby ludzkie i motywowac zespét w sytuacji walki konkurencyjnej. Umozliwia takze
tatwy dostep do oséb kierujgcych zespotami zadaniowymi i sktania pracownikéw do sumodzielnego podejmowania decyzji. Autory-
tet Prezesa Zarzqdu Spotki, jako osoby wyznaczajqeej cele strategiczne, motywuje zespdt i umozliwia koncentracjg na wyznaczo-
nych zadaniach.

Firma zarzqdzana jest wiec przez strukture zadaniowg, nie hierarchiczng. Do realizacji zadaii tworzone sq zespoty pracownikéw,
zarzqdzane przez wybranych szeféw grup, kidrzy posiadajg uprawnienia decyzyine w ramach okreslonego zadania. Funkcje szefow grup
zadaniowych petnig Cztonkowie Zarzgdu lub Dyrektorzy, pracownicy o odpowiednich kompetencjach i doswiadczeniv.

Kompetencie decyzyine i wzajemne powigzania pomigdzy poszczegdlnymi szczeblami zarzgdzania przedsigbiorstwem Emitenta

obrazuje ponizszy schemat.
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Rys 1. Schemat struktury organizacyjnej TECHMEX S.A. w Bielsku-Biate]
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Irédto: TECHMEX SA.

KOMPUTERYZACIA EMITENTA WSPOMAGAJACA ZARZADZANIE EMITENTEM | JEGO GRUPA
KAPITALOWA

Te wzgledu na szerokg dziatalnos¢ firmy, Systemy Zarzqdzania zaprojektowane zostaly w sposob modulary, umozliwiajgey jedno-
czesng wymiang danych pomiedzy poszczegdlnymi sktadowymi systemu. Funkcjonuje modut sprzedazy, w tym internetowej, obstu-
gi magazynu, modut finasowo-ksiggowy, kadrowy, obstugi celnej, spedycji i szerequ innych. Przetwarzanie danych odbywa sig
w oparciu o technologie Clipper i Microsoft SQL Server.

Emitent stosuje szereg systemdw operacyjnych na stacjach roboczych (170). Sieciowe systemy operacyjne Microsoft, Novell instalo-
wane sq na serwerach Compag. Witryny WWW i sklep internetowy funkcjonujq na bazie produktow Microsoft, tj. na platformie
Windows NT 4.0 Server lub Windows 2000 Advance Server wraz z Internet Information Server i Bazq Danych SQL. Dane dostgpne
przez Internet oddzielone sq od danych zwigzanych z dziotalnoscig firmy oraz dodatkowo sterowane przez NAT i filrowane
przez tzw. firewall. System poczty elektronicznej i serwer proxy, pracujq w oparciu o najnowsze wersie Group Wise i Border Manager

firmy Novell. Novell NetWare w wersji 5.1 wspomaga rowniez prace systeméw zarzgdzania.

-
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Narzedziem utatwiajgcym zarzgdzanie personelem jest wdrozony system kadry - ptace stanowigcy pomoc dla Zarzgdu Spotki

w strategicznym i operacyjnym zarzqdzaniu zasobami ludzkimi.

INFORMACJE O STRUKTURLZE
ZATRUDNIENIA EMITENTA
ZA OKRES OSTATNICH TRZECH LAT

@71 LICZBA TATRUDNIONYCH, WIEK, PLEC

Wielkos¢ zatrudnienia w latach 1997 - 1999.

Liczba pracownikéw zatrudnionych w Techmex S.A. na podstawie umowy o prace w poszczegdlnych latach przedstawia ponizszy
wykres (stan na 31.12.1999):

Wykres 7.1
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Irédto: Techmex SA.

Tabela 7.1
Liczba zatrudnionych
1997 114
1998 139
1999 156

Irédto: Techmex SA.

W roku 1998 zatrudnienie wzrosto 0 22 % w stosunku do roku poprzedniego. Natomiast w 1999 roku wzrost ten wynidst 11,5 %.
Na przetomie stycznia i lutego powstato Biuro Handlowe w Warszawie, w kidrym prace znalazto 18 oséb. Zostat takze utworzony
Dziat Spedycji, w kidrym powstaty miejsca pracy dla 9 oséb. Z kolei w maju oraz wrzesniv 1999 roku ze struktury Techmex S.A.
wytqczono Dziat Xerox oraz Centrum Serwisowe - fgcznie 39 oséb. Biorge pod uwage powyzsze zmiany personalne, rzeczywisty
wzrost zatrudnienia w 1999 r. w stosunku do roku  poprzedniego wynidst 30 %, co koresponduje z rozwojem firmy oraz dynamicz-

nym wzrostem przychodéw ze sprzedaiy.
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Wykres 7.2 Wiek pracownikow
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Irodto: Techmex SA.

Tabela 7.2
Wiek 1997 1998 1999
liczba % liczba % liczba %
do 25 lat 26 22,8% 37 26,6% 46 29,5%
od 25 lat do 35 lat 46 40,4% 53 38,1% 66 42,3%
od 35 lat do 45 lat 30 26,3% 32 23,0% 28 17,9%
od 45 lat do 55 lat 9 7,9% 13 9,4% 12 7,.7%
powyzej 55 lat 3 2,6% 4 2,9% 4 2,6%
Razem 114 100,0% 139 100,0% 156 100,0%

Irodto: Techmex SA.

Trzon zespotu Emitenta tworzq ludzie mtodzi, w wieku do 35 lat. W 1999 1. ich udziat w strukturze zatrudnienia Techmex S.A.
stanowit 72%. Najwiekszq czes¢ pracownikw firmy stanowiq osoby w wieku od 25 do 35 lat, co stanowi 42,3 % catego zespotu
pracownikéw Emitenta. Tendencje wzrostowg wykazuje odsetek osob w wieku do 25 lat, kidry stanowit w 1997 roku 23 %,

w kolejnym roku 27 %, a w 1999 roku blisko 30 % ogdtu pracownikéw Spétki.

Wykres 7.3 Plec pracownikéw.
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Irédto: Techmex S.A. M Kobiety = Mezczyzni
Tabela 7.3
1997 1998
liczba liczba liczba
Kobiety 41 36,0% 49 35,3% 69 44,2%
Megczyzni 73 64,0% 90 64,7% 87 55,8%
Razem 114 100,0% 139 100,0% 156 100,0%
Irédto: Techmex S.A.
192 Dane o organizacji Emitenta, osobach zarzqdzajqcych, 1“%

osobach nadzorujgeych oraz znacznych akcjonariuszach



Ponad potowg pracownikéw Spétki stanowiq mezczyzni. W latach 1997 - 1998 meiczyini stanowili okoto 64% ogétu pracownikéw.
W 1999 1. proporcje zatrudnienia ulegty zmianie, w wyniku czego udziat mezczyzn w zatrudnieniv ogotem spadt do 56%. Wptyw
na to miaty zmiany organizacyjne polegajgce na wytgezeniu ze struktur firmy Dziotu Serwisu oraz Dziatu Xerox, w kidrych mezczyzni

stanowili ok. 90 % .

@72)— STAT PRACY, FORMY SWIADCZENIA PRACY

Wykres 7.4 Staz pracy zespotu pracownikéw.
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Irédto: Techmex SA.

Tabela 7.4
Staz pracy 1997 1998 1999
(w latach) liczba liczba liczba %
do 2 lat 61 53,5% 81 58,3% 115 73,7%
2 -5 lat 28 24,6% 26 18,7% 15 9,6%
powy3si 5 lat 25 21,9% 32 23,0% 26 16,7%
Razem 114 100,0% 139 100,0% 156 100,0%

Irédto: Techmex SA.

Najwigkszq grupe stanowig pracownicy ze stazem w firmie do 2 lat. W okresie ostatnich 3 lat tendencja ta wykazuje trend wzrosto-
wy z 53% w 1997 roku do blisko 74% w 1999 roku. Sytuacja taka Swiadczy o dynamicznym rozwoju firmy w tym okresie, a takze
obrazuje wptyw przejecia pracownikéw wewngtrz Grupy Techmex. Pracownicy przejeci z firm: System 3000 i AC Serwis stanowiq
17,4 % w grupie pracownikéw ze stazem pracy do 2 lat. Istotny jest faks, ze ok. 20% pracownikéw wykazuje stabilnos¢ zatrudnieni a,
a osoby znajdujqce sig w tej grupie posiadajq staz pracy powyzej 5 lat.

Pracownicy Emitenta sq zatrudnieni przede wszystkim na podstawie umowy o prace. Na dzien sporzqdzenia Prospektu na umowe

0 prace byto zatrudnionych 163 pracownikéw. Inne formy Swiadczenia pracy obejmujg umowy-zlecenia i dotyczg 11 osdb.
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STRUKTURA WYKSZTALCENIA | PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO PRACOWNIKOW 0

Wykres 7.5 Wyksztatcenie pracownikéw.
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Irodto: Techmex SA.

Tabela 7.5
Staz pracy 1997 1998 1999
(w latach) liczba liczba liczba %
Wyksztatcenie wyzsze 50 43,9% 58 41,7% 62 39,7%
Wyksztateenie $rednie i policealne 53 46,5% 67 48,2% 75 48,1%
Wyksztatcenie co najwyze] zawodowe n 9,6% 14 10,1% 19 12,2%
Razem 114 100,0% 139 100,0% 156 100,0%

Irodto: Techmex SA.

Pracownicy z wyksztatceniem wyzszym stanowiq udziot 40% w strukturze zatrudnienia. Natomiast wigkszo$¢ pracownikéw firmy

posiada wyksztatcenie $rednie i policealne. Udziat tej grupy pracownikéw wahat sig w latach 1997 - 1999 w przedziale od 46% do 48%.

Szkolenia personelu.

Szkolenia personelu i weryfikacja ich umiejgtosci w bezposrednich kontaktach z klientami, to podstawowa zasada zarzgdzania
zasobami ludzkimi. Pracownicy posiadajg mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji w systemie szkoler dotyczqeych zarzgdzania czasem,
technik sprzedazy, negocjacji handlowych, a takze w szkoleniach technicznych dotyczqeych poznania technologii teleinformatycz-
nych. Kluczowg dla rozwoju firmy jest grupa specjalistéw, posiadajgca wysokie kwalifikacje techniczne i migdzynarodowe certyfikaty
7 zakresu informatyki, takie jok: Certified Novell Engineer, Certified Novell Instructor, Cisco Certified Network Associate,
Cisco Certified Design Associate, Cisco Systems Certified Instructor, Certified Intel Instructor, Accredited Compaq Technician
Desktops/Workstation/Notebooks/Server, Inzynier Systemowy SCO, Inzynier Obstugi Posprzedainej.

Duzq dostepnos¢ pracownikow do szkoleri zapewnia Centrum Szkolenia Techmex, kidre skupia wysoko wykwalifikowang kadre.

Funkcjonowanie Centrum Szkolenia w strukturach firmy pozwala na obnizenie kosztéw zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacii personelu.
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&ZA’LOZENIA POLITYKI KADROWEJ EMITENTA ORAZ FLUKTUACJA KADR

Larzqdzanie zasobami ludzkimi, to wainy element dtugoterminowej strategii rozwoju Emitenta. Uwaga Zarzqdu Spétki w poszcze-
golnych okresach jej rozwoju koncentruje sig na wnikliwej analizie rynku pracy i potrzeb pracownikéw.

Pracownicy posiadajg okreslone Sciezki kariery i mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji. Polityka personalna weryfikuje pozytywnie
osoby kreatywne, odpowiedzialne i lojalne wobec firmy.

Wysoki standard warunkow pracy jest podstawowym zatozeniem polityki socjalnej Spotki od 1987 r. Przejawia sig on zaréwno
w zakresie wyposazenia stanowisk pracy, nowoczesnej organizacji powierzchni bivrowej oraz dostepu do infrastruktury teleinformatycz-
nej. 0d 1994 r. pracownicy Spatki pracujg w systemie pracy grupowej, korzystajqc z elekironicznego obiegu dokumentw - poczty
elektronicznej Group Wise firmy Novell.

0d 1996 roku posiadajg dostep do interetu i mozliwos¢ komunikacii z klientami przez witryng: www.techmex.com.pl.
Podstawq polityki personalnej firmy jest potencjat ludzki, postrzegany jako zespdt lojalnych, zaangazowanych pracownikéw, rozwijo-
jacych sig wraz z firmg. Dlatego tez glownym zatozeniem jest odpowiedni dobér wykwalifikowanej kadry z zamierzeniem dtugookre-
sowego zatrudnienia. Fluktuacja kadr utrzymuie sig na stosunkowo niskim poziomie - ilos¢ przyjg¢ nowych pracownikow jest wigksza
od ilosci zwolnien. Ze wzgledu na dynamiczny wzrost firmy w okresie ostatnich 3 lat oraz zmiane pozycji na rynku, konieczna okazata
sie weryfikacjo kadr w zakresie predyspozycji zawodowych oraz mozliwosci przystosowania sie do pracy w warunkach konkurencji

rynkowe. Liczba zwolnionych pracownikow w roku 1999 byta zwigzana z restrukturyzacig Grupy Kapitatowej.

Tabela 7.6
Liczba pracownikéw przyjetych 34 38 63
Liczba pracownikéw zwolnionych 21 13 46
Wzrost zatrudnienia (liczba pracownikéw) 13 25 17

Irédto: Techmex SA.

Przyjety system oceny personelu opiera sig na analizie wykonanych zadani. Pracownicy posiadajq duzg swobode dziatania, dzieki
czemu mogq decydowa¢ o wyborze narzedzi pracy i $rodkow pozwalajgeych na osiggniecie wytyczonych celow. Ocenie podlega
ostateczny wynik pracy (procent wykonania zadania, czas realizacii), kiéry stanowi baze systemu premiowania pracownikow. Emitent

zatrudnia pracownikow na podstawie uméw o prace na czas okreslony i nieokreslony oraz na podstawie umowy zlecenia.

@) SYSTEM SWIADCZEN SOCIALNYCH, UBEZPIECZENIA PRACOWNIKOW I INNE SWIADCZENIA

W Techmex S.A. od 01.01.1996 . funkcjonuje Zaktadowy Fundusz Swiadezed Socjalnych, z ktorego korzystaiq pracownicy firmy
oraz ich rodziny. Srodki finansowe ZFSS przeznaczane sq na:

- organizacjg okolicznosciowych imprez integracyjnych,

- imprezy kulturalne (koncerty, spektakle teatralne),

- rekreacje (basen, sala gimnastyczna, zawody narciarskie, rowerowe, automobilowe),

-bezzwrotne zapomogi, pozyczki.
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W 1998 roku Spatka wprowadzita w zycie program ubezpieczen dla pracownikéw. Program ten jest konsekwencjg zatozeri polityki
personalnej i socjalnej dotyczqeych zadaniowego systemu oceny pracownikéw oraz przyjgtego systemu motywacyjnego. Ubezpiecze-
nia pracownicze, to forma dodatkowej premii, kidra jest czynnikiem silnie motywujgcym zespét do wytrwatego dgzenia do wytyczo-
nych celow. Obok innych dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, program ubezpieczen - poprzez zapewnienie pracownikowi

poczucia bezpieczenstwa - korzystnie wptywa na integracie z firmq oraz utozsamienie celow whasnych z celami pracodawcy.

SYSTEM WYNAGRADZANIA -

Wykres 7.6 Wynagrodzenie
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Irodto: Techmex SA.

W latach 1997 - 1999 wystepowata stata tendencja wzrostu Sredniego wynagrodzenia. W 1998 r. wzrost ptac, kiry wynidst 16% byt
niemal réwny stopie inflacji (17,6% dla ustug), a w 1999 1. Srednie wynagrodzenie zwigkszyto sig 0 42 % - wzrost przekroczyt stope

inflacji, ktéra wynosita 11,1%.

Tabela 7.7 Srednie wynagrodzenie brutto w poszczegdlnych grupach pracownikow.

1999

(przed ubruttowieniem)
Pion handlowy 1280 1390 2400
Pion techniczny 1200 1410 2200
Administracja 1200 1420 1580

Irédto: Techmex SA.

IWIAZKI ZAWODOWE —C

W Spotce nie dziatajg zadne organizacje zwigzkowe. Nie miaty tez miejsca zadne spory zbiorowe ani strajki.

196 Dane o organizacji Emitenta, osobach zarzqdzajqcych, 1“%

osobach nadzorujgeych oraz znacznych akcjonariuszach



@22 IATRUDNIENIE W GRUPIE KAPITAtOWE) EMITENTA

Tabela 7.7 Struktura zatrudnienia w Grupie Kapitatowej Emitenta

Spétki wehodzqee w sktad 1997 1998 1999

Grupy Kapitatowej liczba liczba liczba %
Techmex S.A. 114 64,4% 139 57,7% 156 60,2%
System 3000 S.A. 47 26,6% 84 34,9% 60 23,2%
AC Serwis Sp. z o0.0. 16 9,0% 18 7,5% 43 16,6%
Razem 177 100,0% 241 100,0% 259 100,0%

Irédto: Techmex SA.

Na przestrzeni ostatnich trzech lat okoto 60% pracownikow zatrudnionych jest w ramach Techmex S.A., kidry jest podmiotem
dominujacym w grupie. Zwhaszcza w 1999 roku zauwazalny jest wzrost zatrudnienia w AC Serwis, ktry wedtug stanu na 31 grudnia
1999 zatrudniat ponad 16% oséb zatrudnionych w Grupie Techmex. Jednoczesnie widoczny jest spadek udziatu pracownikow System
3000 S.A. w strukturze zatrudnienia Grupy Kapitatowej, co wynika gtéwnie z dokonanej reorganizacji w spétce zaleinej

oraz przekazania kilku kontraktéw dystrybucyjnych do Emitenta.

DANE
0 0SOBACH
IARZADZAJACYCH

@R

W skfad Zarzqdu Spétki wehodzi od trzech do szesciu cztonkw, powotywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie Akcjona-

riuszy. Kadencja Zarzqdu trwa trzy lata.

Larzqd zarzqdza Spétkq i reprezentuie jg na zewnqtrz przed organami parstwowymi, osobami frzecimi i sqdami. Zarzqd podejmuje
wszelkie wewnetrzne decyzje dotyczace Spatki, kidre nie sq zastrzezone do kompetencji Zgromadzenia Akcjonariuszy lub Rady

Nadzorcze].

Do skfadania o$wiadczer woli i podpisywania w imieniu Spatki upowazniony jest Prezes Zarzqdu somodzielnie lub dwdch czfonkdw

Larzqdu dziotajgeych tgcznie lub jeden cztonek Zarzgdu dziatajgey tcznie z prokurentem.

W sktad Zarzqdu Emitenta wchodzq:

1. Jucek Studencki - Prezes Zarzqdu, Dyrektor Generalny,

2. Janina Seredyriska Targosz - Czfonek Zarzqdu, Dyrektor ds. Handlowych,
3. Bogumita Jakubiec - Cztonek Zarzqdu, Gtowna Ksiggowa,

4. Teresa Studencka - Cztonek Zarzqdu, Dyrektor ds. Promoci,

5. Jucek Sierostawski - Cztonek Zarzqdu, Dyrektor ds. Technicznych.
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CZtONKOWIE ZARZADU.

JACEK STUDENCKI- Prezes Zarzqdu
Funkcje Prezesa Zarzqdu Dyrektora Generalnego Spatki pefni pan Jucek Jerzy Studencki, lat 47.
Informacja o miejscu zamieszkania pana Jacka Studenckiego zostata objeta wnioskiem o niepublikowanie i przedstawiona
w "Informacjach objetych wnioskiem o niepublikowanie".
Pan Jacek Studencki posiada wyksztatcenie wyzsze - dyplom mgr inz. Wydzictu Chemii Politechniki Slskiej w Gliwicach.
Pan Jacek Studencki kolejno pracowat:
M w latach 1976-1986 w Zaktadach Azotowych w Putawach jako Technolog, Specjalista d.s. Planowania i Rozwoju, Specjalista
d.s. Modernizacji,
B w latach 1986-1987 w Instytucie Monitoringu i Badar Srodowiska, Wydziat Wojewdidzki w Bielsku-Biatej,
B w latach 1987-1995 w Przedsighiorstwie Techniczno-Handlowym TECHMEX Sp. z 0.0. jako Prezes Zarzqdu,
W od 1995 . w TECHMEX S.A. jako Prezes Zarzqdu.

Pan Jacek Studencki nie petni funkeji cztonka organéw zarzqdzajgeych innych podmiotdw gospodarczych.
Wedtug ztozonego oswiadczenia Pan Jucek Studencki nie prowadzi dziatalnosci konkurencyinej wobec Emitenta. Pan Jucek Studencki

nie petnit funkeji os6b nadzorujgeych lub zarzgdzajgeych w podmiotach, kidre w okresie jego kadencji znalazly sie w stanie upadtosi.

JANINA SEREDYNSKA-TARGOSZ - Cztonek Zarzqdu

Funkcje Cztonka Zarzgdu Dyrektora Handlowego Spétki pefni pani Janina Wanda Seredyriska-Targosz, lat 44.

Informacja o miejscu zamieszkania pani Janiny Seredyriskiej-Targosz zostata objeta wnioskiem o niepublikowanie i przedstawiona
w "Informacjach objetych wnioskiem o niepublikowanie".

Pani Janina Seredyiiska-Targosz posiada wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne - ukoriczyta Akademig Ekonomiczng we Wroctawiu,
a takze studia podyplomowe na Akademii Ekonomicznej w Krakowie.

Pani Janina Seredyriska-Targosz kolejno pracowata:

B w latach 1979-1982 w Biurze Kompletacji Dostaw Eksportowych FAE APENA jako Specjalista ds. Ofert Eksportowych,

W w latach 1982-1983 w PZ KONSUPROD jako Szef Administracji,

M w latach 1983-1991 w PZ EWIPROD jako Szef Zbytu i Marketingu,

B w latach 1991-1995 w Przedsigbiorstwie Techniczno-Handlowym TECHMEX Sp. z 0.0. jako Dyrektor Handlowy,

M od 1995 roku w TECHMEX S.A. petni funkcje Cztonka Zarzqdu - Dyrektora Handlowego.

Pani Janina Seredyriska-Targosz nie petni funkeji cztonka ani organdw zarzqdzajgeych ani organéw nadzorujgeych innych podmiotow
gospodarczych.

Wedtug zfozonego oswiadczenia pani Janina Seredyriska-Targosz nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta.
Pani Janina Seredyriska-Targosz nie petnita funkeji os6b nadzorujgeych lub zarzqdzajgeych w podmiotach, kiére w okresie jej kadencii

nalazly sig w stanie upadtosci.
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BOGUMILA JAKUBIEC - Cztonek Zarzqdu

Funkcje Cztonka Zarzgdu Gtéwnego Ksiegowego Spétki petni pani Bogumita Jukubiec, lat 47.

Informacja o migjscu zamieszkania pani Bogumity Jakubiec zostata objgta wnioskiem o niepublikowanie i przedstawiona w "Infor-
macjach objgtych wnioskiem o niepublikowanie".

Pani Bogumita Jakubiec posiada wyksztatcenie wyzsze techniczne - dyplom mgr inz. Akademii Gorniczo-Hutniczej w Krakowie, a takze
studia podyplomowe na Akademii Ekonomicznej w Krakowie na kierunku rachunkowos¢ i finanse.

Pani Bogumita Jakubiec kolejno pracowata:

W w [atach 1977-1980 w FIAT AUTO POLAND jako Specjalista d.s. Technologicznych,

B w latach 1980-1985 w SKR jako Gtéwny Ksiggowy,

w latach 1985-1992 w PZ DAMARI jako Zastepca Gtéwnego Ksiggowego,

w latach 1992-1995 w MAWAX jako Gtowny Ksiegowy,

w latach 1995-1997 w AHOLD & ALLKAUF POLEN jako Gtéwny Ksiegowy

0d 1997 roku w TECHMEX S.A. petni funkcje Cztonka Zarzqdu - Glownego Ksiegowego.

Pani Bogumita Jakubiec nie petni funkeji cztonka ani organdw zarzqdzajgeych ani organéw nadzorujgeych innych podmiotow gospodarczych.
Wedtug zfozonego oswiadczenia pani Bogumita Jakubiec nie prowadzi dziatalnosc konkurencyinej wobec Emitenta. Pani Bogumita Jakubiec

nie petnita funkdi os6b nadzorujgeych lub zarzgdzajgeych w podmiotach, kidre w okresie jej kadendji znalazly sie w stanie upadtosdi.

TERESA STUDENCKA- Cztonek Zarzqdu

Funkcje Cztonka Zarzadu Dyrektora d.s. Promocji Spotki petni pani Teresa Monika Studencka, lat 47.

Informacja o miejscu zamieszkania pani Teresy Studenckiej zostata objgta wnioskiem o niepublikowanie i przedstawiona w "Infor-
macjach objgtych wnioskiem o niepublikowanie".

Pani Teresa Studencka posiada wyksztatcenie wyzsze techniczne - dyplom mgr inz. Wydziatu Budownictwa i Architektury Politech-
niki Slgskiej w Gliwicach.

Pani Teresa Studencka kolejno pracowata:

M w latach 1979-1984 w Biurze Projektow w Zaktadach Azotowych w Putawach jako Projektant,

w latach 1984-1987 w WPEC Bielsko-Biata jako Specjalista ds. Inwestydji,

w latach 1987-1991 w Przedsigbiorstwie Techniczno-Handlowym TECHMEX Sp. z 0.0. jako Dyrekior ds. Inwestycji,

w latach 1991-1995 w P.T.H. TECHMEX Sp. z o.0. jako Dyrektor ds. Promocji,

0d 1995 roku w TECHMEX S.A. petni funkcje Cztonka Zarzqdu - Dyrektora ds. Promocii.

Pani Teresa Studencka nie petni funkqji cztonka ani organdw zarzgdzajgcych ani organéw nadzorujgeych innych podmiotéw gospo-
darczych.

Wedtug ztozonego o$wiadczenia Pani Teresa Studencka nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta.
Pani Teresa Studencka nie petnita funkeii os6b nadzorujgeych lub zarzgdzajgeych w podmiotach, kidre w okresie jej kadencji znalazly sie

w stanie upadfosci.
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JACEK SIEROSEAWSKI- Cztonek Zarzqdu

Funkcje Czfonka Zarzqdu Dyrektora d.s. Technicznych Spétki petni pan Jacek Piotr Sierostawski, lat 40.

Informacja o miejscu zamieszkania pana Jacka Sierostawskiego zostata objeta wnioskiem o niepublikowanie i przedstawiona

w "Informacjach objgtych wnioskiem o niepublikowanie".

Pan Jacek Sierostawski posiada wyksztatcenie wyzsze - dyplom mgr inz. elektronika Politechniki Wroctawskiej.

Pan Jacek Sierostawski kolejno pracowat:

W w latach 1984-1990 w FAE APENA jako Konstruktor,

B w lotach 1988-1990 w Szpitalu Wojewddzkim jako Informatyk,

B w latach 19901995 w Przedsigbiorstwie Techniczno-Handlowym TECHMEX Sp. z 0.0. jako Kierownik Serwisu, a od 1992 .
jako Dyrektor ds. Technicznych,

B od 1995 1. w TECHMEX S.A. jako Cztonek Zarzqdu Dyrektor d.s. Technicznych.

Pan Jacek Sierostawski petni funkcje Prezesa Zarzgdu spétki zaleznej TX System Sp. z 0.0.

Pan Jucek Sierostawski nie petni funkeji cztonka ani organdw zarzdzajgeych ani organdw nadzorujgcych innych podmiotow gospodarczych.
Wedtug ztozonego oswiadczenia Pan Jacek Sierostawski nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta.
Pan Jacek Sierostawski nie petnit funkeji os6b nadzorujgeych lub zarzgdzajgeych w podmiotach, kidre w okresie jego kadendji znalazly sig

w stanie upadtosci.

OPIS SYSTEMU WYNAGRADZANIA CZtONKOW ZARZADU. 33,3

(ztonkowie Zarzqdu sq zatrudnieni w Spétce na podstawie umow o pracg na stanowiskach Dyrektorow. Ponadto cztonkowie Zarzqdu
otrzymujq miesigczne zryczattowane wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach Zarzqdu.

W Spétce nie sq stosowane bezgotowkowe formy wynagradzania.

WYNAGRODZENIA | NAGRODY CZEONKOW ZARZADU ZA ROK OBROTOWY 1999. 0

W roku obrotowym 1999 cztonkom Zarzqdu tytutem wynagrodzenia za pracg w Spétce, z uwzglednieniem premii i nagrdd, w tym

nagréd z zysku, wyptacono fgcznie kwote 750.700 ztotych.

W roku obrotowym 1999 cztonkowie Zarzqdu Emitenta nie petnili funkcji we wtadzach jednostek zaleznych
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DANE
0 0SOBACH
NADZORUJACYCH

@1 RADA NADZORCIA.

Rada Nadzorcza sktada sig od pieciu do osmiu cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
Kadencja Rady Nadzorczej trwa dwa lata. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczqcego Rady, jego Zastepce
oraz Sekretarza. Przewodniczqcy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej zwotuje
posiedzenia Rady i przewodniczy obradom. Przewodniczqcy Rady Nadzorczej poprzedniej kadendji lub w razie jego nieobecnosci
z0stepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady
i przewodniczy na nim do chwili wyboru nowego Przewodniczgcego. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.
Przewodniczqcy Rady Nadzorczej lub jego Zastepca ma obowigzek zwotac posiedzenie Rady, takze na pisemny wniosek Zarzqdu Spétki,
lub co najmniej jednej trzeciej cztonkéw Rady. Posiedzenie powinno zostac zwotane w ciggu dwdch tygodni od dnia ztozenia wniosku

oraz odby¢ sig w terminie dwdch tygodni od dnia zwotania.

Uchwata Rady Nadzorczej ma moc wigzqcg, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie za pomocg pisemnego
zawiadomienia lub faksu dorgczonego lub przestanego przynajmniej na siedem dni przed terminem posiedzenia, o ile wszyscy
cztonkowie nie postanowig inaczej na pismie. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie takze odbywac za pomocg $rodkéw telekomu-
nikacyjnych (telefonu, faxu, internetu, itp.) w taki sposéb, kidry pozwala na wzajemng komunikacje wszystkich obecnych cztonkéw
Rady Nodzorczej; uchwaly podjgte w czasie takiego posiedzenia-telekonferencji sq waine pod warunkiem podpisania protokotu
przez wszystkich cztonkw Rady Nadzorczej biorgeych w nim udziat. W przypadku posiedzenia-telekonferencji za miejsce jej odbycia
oraz sporzqdzenia protokotu bedzie uwazane miejsce, w kidrym znajduje sig Przewodniczqcy lub w razie jego nieobecnoddi jego
Lostepca. Uchwaty Rady Nadzorczej mogq byc takze podejmowane w drodze pisemnego gtosowania, zgodnie z przepisami prawa.

Jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazq na to zgode, Rada Nadzorcza moze sie zebra¢ bez formalnego zwotania.

(ztonkami Rady Nadzorczej nie mogg by¢ czfonkowie Zarzadu, likwidatorzy, pracownicy Spétki wykonujgey funkee gtéwnego
ksiggowego, radca prawny, kierownik zaktadu oraz inne osoby bezposrednio podlegajgce cztonkowi Zarzqdu. Zasady dziatania Rady

Nadzorczej okresla regulamin przyjety przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki. Szczegélne uprawnienia Rady Nadzorczej zostaty opisane
w § 19 ust. 2 Statutu. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajq zwyktg wigkszoscig gtoséw w obecnosci ponad 1/2 cztonkdw Rady Nadzorcze;.
W razie rownosci gtosow decyduje gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a w jego nieobecnosci Zastepcy Przewodniczqcego Rady
Nadzorczej. Jednakze w sprawach, o ktdrych mowa w § 19 ust. 2 pkt. (4), (5) i (10) Statutu dlo podjecia uchwaty konieczna jest
obecnos¢ 4/5 wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej i oddanie przez obecnych przynajmniej 4/5 gloséw za przyjeciem uchwaty.

(ztonkowie Rady Nadzorczej wykonujq swe prawa i obowigzki osobiscie.
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W sktad Rady Nadzorczej wehodzq:

1. Adam Loewe - Przewodniczqey Rady Nadzorczej,

2. Mirostaw Kalicki - zastepca Przewodniczgeego Rady Nadzorcze,

3. Btazej Dymaczewski - cztonek Rady Nadzorczej,

4. Kornel Spiro - cztonek Rady Nadzorczej,

5. Jerzy Suchnicki - cztonek Rady Nadzorczej,

6. Jan Wozniak - cztonek Rady Nadzorczej,

1. Jerzy Studencki - cztonek Rady Nadzorczej,

8. Mateusz Rodzynkiewicz ~ - cztonek Rady Nadzorcze].

CZHONKOWIE RADY NADZORCZE <>

ADAM LOEWE - Przewodniczqcy Rady Nadzorczej

Funkcje Przewodniczqcego Rady Nadzorczej petni pan Adam Loewe, lat 41.

Informacja o miejscu zamieszkania pana Adama Loewe zostata objgta wnioskiem o niepublikowanie i przedstawiona w "Informa-
cjach objetych wnioskiem o niepublikowanie".

Pan Adam Loewe posiada wyksztafcenie wyzsze prawnicze, ponadto ukoriczyt kurs "dla cztonkéw Rad Nadzorczych Spétek Skarbu Paristwa".
Pan Adam Loewe kolejno pracowat:

®  wlatach 1990-1996 w Zakfadach Piwowarskich w Zyweu jako prezes zarzgdu,

B w latach 1998-1999 w Browarach Gémoslgskich S.A. jako prezes zarzqdu,

M odroku 1996 w INN Sp. z 0.0. jako doradca zarzqdu,

od rokv 1999 w Matopolskim Browarze Strzelec S.A. jako doradca zarzqdu.

Pan Adam Loewe petni funkcje przewodniczqcego rady nadzorczej KEG "SERVICE" Sp. z 0.0. oraz wiceprzewodniczqeego rady nadzorczej
IML "KETY" S.A.

Wedtug zfozonego oswiadczenia pan Adam Loewe nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta.

Pan Adam Loewe petnit funkcje prezesa zarzgdu w Browarach Gomoslgskich w Zabrzu, kidre w okresie jego kadendji znalazly sig

w stanie upadfosdi.

MIROStAW KALICKI - Zastepca Przewodniczqcego Rady Nadzorczej

Funkeje Zastepcy Przewodniczgeego Rady Nadzorczej petni pan Mirostaw Robert Kalicki, lat 3.

Informacja o miejscu zamieszkania pana Mirostawa Kalickiego zostata objgta wnioskiem o niepublikowanie i przedstawiona
w "Informacjach objetych wnioskiem o niepublikowanie".

Pan Mirostaw Kalicki posiada wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne.

Pan Mirostaw Kalicki kolejno pracowat:

W w latach 1993-1994 w Ministerstwie Przeksztatcen Whasnosciowych jako radca,

M od roku 1994 w Banku Handlowym w Warszawie S.A., od 1999 roku - jako Dyrektor Biura Inwestycji Kapitatowych,

M od roku 1999 w Handlowy Inwestycje Sp. z 0.0. jako prezes zarzqd,
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B - od roku 1999 w Handlowy Inwestycje lll Sp. z 0.0. jako prezes zarzqdu, a od 30 czerwea 2000r. jako wiceprezes zarzqdy,

B od roku 1999 w Handlowy Investments Il S.a .. joko Dyrektor Klasy A.

Ponadto pan Mirostaw Kalicki pefni funkcje cztonka rady nadzorczej nastepujgeych podmiotéw gospodarczych, kidrych dziotalnos¢
nie jest konkurencyjna w stosunku do Emitenta: DROMEX S.A., Elekromontaz Poznari SA., LFMR S.A., Rafamet S.A., Pulsar sp. z 0.0,
Polimex Cekop S.A. , PIA Piasecki S.A.

Wedtug ztozonego oswiadczenia pan Mirostaw Kalicki nie prowadzi dziatalnosci konkurencyinej wobec Emitenta. Pan Mirostow Kalicki

nie pefnit funkeji oséb nadzorujgeych lub zarzgdzajgeych w podmiotach, kidre w okresie jego kadencji znalazly sie w stanie upadtosci.

KORNEL SPIRO - cztonek Rady Nadzorczej

Funkcje Cztonka Rady Nadzorczej petni pan Komel Spiro, lat 64.

Informacja o miejscu zamieszkania pana Kornela Spiro zostata objeta wnioskiem o niepublikowanie i przedstawiona w "Informacjach

objgtych wnioskiem o niepublikowanie".

Pan Kornel Spiro posiada wyksztatcenie wyzsze techniczne (MS Electrical Engineering ).

Pan Kornel Spiro kolejno pracowat :

W w latach 1964-1967 w Zuse a Brown Bovery Company (w Niemczech) jako menadzer d/s technicznych,

W w latach 1968-1973 w IBM (w Stanach Zjednoczonych) jako architekt komputerowy,

M w latach 1973-1980 w Amdahl Corporation (w Stanach Zjednoczonych) jako dyrektor d/s planowania produktdw oraz architektury
komputerowe,

B w latach 1980-1985 w Dialogic Systems Corporation (w Stanach Zjednoczonych) jako prezes,

W wlatach 1986-1991 w Infobridge Corporation (w Stanach Zjednoczonych) jako prezes,

M od roku 1993 w Renaissance Management Services, Inc. (w Stanach Zjednoczonych) jako prezes. Renaissance Management
Services jest firmq zarzqdajgcq funduszem European Renaissance Capital, LP,, dziotajgcym w Polsce i w Czechach.

Pan Kornel Spiro petni funkcje cztonka rady nadzorczej nastepujacych podmiotow gospodarczych, kidrych dziatalnosc nie jest konkuren-

cyina w stosunku do Emitenta: Retail Investment Concepts Inc., Call Center Poland S.A,, MULTUM S.A., AMTECH Inc., ALPINUS S.A., MALMA

PIZZA S.A., HTLSA.

Wedtug ztozonego oswiadczenia pan Kornel Spiro nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta. Pan Kornel Spiro nie

petnit funkji os6b nadzorujgeych lub zarzgdzajgeych w podmiotach, kidre w okresie jego kadencji znalazty sig w stanie upadtosdi.

BEAZE) DYMACZEWSKI - cztonek Rady Nadzorczej

Funkje Cztonka Rady Nadzorczej petni pan Blazej Kornel Dymaczewski, lat 39.

Informacja o miejscu zamieszkania pana Bazejo Dymaczewskiego zostata objgta wnioskiem o niepublikowanie i przedstawiona
w "Informacjach objgtych wnioskiem o niepublikowanie".

Pan Btazej Dymaczewski posiada wyksztatcenie wyzsze techniczne (mgrinz. mechanik) oraz tytut Master of Business Administration (MBA).
Pan Blazej Dymaczewski kolejno pracowat:

B w latach 1983-1986 w PKP joko Kierownik Grupy Robdt,

B wlatach 1986-1989 w POLTERMIX Sp. z 0.0. jako asystent projektanta,
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M w latach 1989-1992 wtasna dziatalnos¢ gospodarcza,

B w latach 1992-1995 w Polish Business Advisory Service jako Project Officer,

M od roku 1995 w Pioneer Investment Poland jako Dyrektor ds. Inwestycji Kapitatowych.

Pan Btazej Dymaczewski petni funkcjg przewodniczqeego rady nadzorczej spotki Alpex-Karlino w Karlinie.

Wedtug ztozonego oswiadczenia pan Blazej Dymaczewski nie prowadzi dziatalnosc konkurencyjnej wobec Emitenta. Pan Btazej Dymaczewski

nie pefnit funkeji osdb nadzorujgeych lub zarzgdzajgeych w podmiotach, kidre w okresie jego kadencji znalazty sie w stanie upadtosci.

JERZY SUCHNICKI - cztonek Rady Nadzorczej
Funkcje Cztonka Rady Nadzorczej petni pan Jerzy Stanistaw Suchnicki, lat 40.
Informacja o miejscu zamieszkania pana Jerzego Suchnickiego zostata objeta wnioskiem o niepublikowanie i przedstawiona
w "Informacjach objetych wnioskiem o niepublikowanie".
Pan Jerzy Suchnicki posiada wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne (mgr ekonomii) - ukoriczyt Wydziat Handlu Zagranicznego SGPiS.
Pan Jerzy Suchnicki kolejno pracowat:
B w latach 1986-1996 w Katedrze Ekonomii SGPiS/SGH w Warszawie jako asystent,
w latach 1989-1991 w Centrali Eksportowo Importowej "Minex",
w latach 1990-1991 w Pro-Invest International, Finryan jako kierownik i cztonek kilku zespotéw wyceniajgeych przedsighiorstwa,
w latach 1991-1992 w Banku Inicjatyw Gospodarczych jako ekspert w Departamencie Inwestycji Kapitatowych

[ |
[ |
|
M w latach 1992-1998 wiceprezes i prezes Raiffeisen Investment Polska,
W od 1998 1. dyrektor CIK Bank Handlowy w Warszawie SA.

[ |

od 30 czerwea 2000 w Handlowy Inwestycje lll Sp. z 0.0. jako prezes zarzqdu.

Pan Jerzy Suchnicki petni funkcje cztonka Rady Nadzorczej spétki Bank Handlowy International S.A. Luxembourg, Centrobank Austria,
Magna Polonia VI NFI, Polimex Cekop, Hortex Holding S.A., HANZA SA., PIA Piasecki S.A.

Ponadto Pan Jerzy Suchnicki jest dyrektorem zarzqdzajgcym klasy " A" w spotkach Handlowy Investments S.A.
oraz Handlowy Investments Il S.a.r.l. Jest réwniez cztonkiem Zarzqdu w spétkach Handlowy Inwestycje Sp. z o.0.
oraz Handlowy Inwestycje II, Sp z 0.0.

Wedtug zfozonego oswiadczenia pan Jerzy Suchnicki nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta. Pan Jerzy Suchnicki

nie petnit funkeji osdb nadzorujgeych lub zarzgdzajgeych w podmiotach, kidre w okresie jego kadencji znalazly sig w stanie upadtosci.

JAN WOZNIAK - cztonek Rady Nadzorczej

Funkcjg Cztonka Rady Nadzorczej petni pan Jan Marian Wozniak, lat 47.

Informacja o miejscu zamieszkania pana Jana Wozniaka zostata objeta wnioskiem o niepublikowanie i przedstawiona w "Informacjach
objgtych wnioskiem o niepublikowanie".

Pan Jan Wozniak posiada wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne (mgr ekonomii) - ukoriczyt Akademig Ekonomiczng w Katowicach.
Ponadto pan Jan Wozniak posiada dyplom biegtego ksiegowego oraz jest wpisany do rejestru biegtych rewidentow Krajowej lzby

Biegtych Rewidentdw.
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Pan Jan Wozniak kolejno pracowat:

B w latach 1977-1981 w Narodowym Banku Polskim Oddziat Raciborz, potem Il Oddziat w Rybniku joko stazysta, inspektor
a nastepnie starszy inspekfor,

M w latach 1981-1982 w Gminnej spétdzielni "Samopomoc Chtopska" w Raciborzu jako gtowny ksiggowy,

W w latach 1986-1990 w Spétdzielni mieszkaniowej "Nowoczesna" w Raciborzu jako zastepca gtéwnego ksiggowego - petnomoc-
nik zarzqdu do spraw ekonomicznych,

B w latach 1986-1990 w Przedsigbiorstwie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Kuzni Raciborskiej jako gtéwny ksiggowy,

M w latach 1989-1992 w Przedsigbiorstwie Budowlanym RAFABUD-EX Sp. z 0.0. w Raciborzu jako gtéwny ksiggowy - cztonek
zarzqdu,

W w latach 19921997 w Zakfadach Piwowarskich w Zywcu S.A. jako dyrektor ds finansowo-ekonomicznych, dyrektor ds ekono -
miczno-organizacyjnych, prokurent i cztonek zarzqdu,

M w lotach 1997-1998 w Firmie Chemicznej "Dwory" S.A. w Oswigcimiu jako cztonek zarzqdu do spraw finansowych,

B od 1999 r. w ARKA - INVESCO Powszechnym Towarzystwie Emerytalnym S.A. w Warszawie jako dyrektor finansowy PTE SA. -

cztonek zarzqdu.

Pan Jan Wozniak petni funkeje cztonka rady nadzorczej spétki HUTA KATOWICE S.A. oraz spotki SYSTEM 3000 SA., a takie jest
cztonkiem zarzqdu ARKA - INVESCO Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego S.A. w Warszawie.
Wedtug zfozonego oswiadczenia pan Jan Wozniak nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta. Pan Jan Wozniak

nie petnit funkgji os6b nadzorujgeych lub zarzgdzajgeych w podmiotach, kidre w okresie jego kadencji znalazly sig w stanie upadtosci.

JERZY STUDENCKI - cztonek Rady Nadzorczei

Funkcje Cztonka Rady Nadzorczej petni pan Jerzy Studencki, lat 75.

Informacja o miejscu zamieszkania pana Jerzego Studenckiego zostata objgta wnioskiem o niepublikowanie i przedstawiona
w "Informacjach objetych wnioskiem o niepublikowanie".

Pan Jerzy Studencki posiada wyksztatcenie wyzsze techniczne (inz. mgr nauk technicznych).

Pan Jerzy Studencki kolejno pracowat:

B w latach 1951-1968 w Kombinacie "Zaktady Chemiczne Oswigcim" w Oswigcimiu takze jako kierownik zaktadu

B w latach 1968-1980 w Zaktadach Azotowych Putawy w Putawach jako dyrektor,

B w latach 1981-1987 jako dyrektor budowy w CK. Bitterfeld (NRD) z ramienia "Naftobudowa" Krakdw.

Pan Jerzy Studencki nie petni funkdji cztonka rady nadzorczej lub cztonka zarzqdu w innych podmiotach gospodarczych.
Wedtug ztozonego oswiadczenia pan Jerzy Studencki nie prowadzi dziotalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta. Pan Jerzy Studencki

nie petnit funkeji os6b nadzorujgeych lub zarzgdzajgeych w podmiotach, kidre w okresie jego kadencji znalazly sig w stanie upadtosci.
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MATEUSZ RODZYNKIEWICZ - czfonek Rady Nadzorczej

Funkcje Cztonka Rady Nadzorczej pefni pan Mateusz Maria Rodzynkiewicz, lat 37.

Informacja o miejscu zamieszkania pana Mateusza Rodzynkiewicza zostata objgta wnioskiem o niepublikowanie i przedstawiona
w "Informacjach objetych wnioskiem o niepublikowanie".

Pan Mateusz Rodzynkiewicz posiada wyksztatcenie wyzsze prawnicze (dr nauk prawnych) - ukoriczyt Wydziat Prawa i Administragii
Uniwersytetu Jagielloriskiego w Krakowie. Pan Mateusz Rodzynkiewicz jest wpisany na listg radcéw prawnych.

Pan Mateusz Rodzynkiewicz kolejno pracowat:

M od 1989 1. na Uniwersytecie Jagielloriskim jako asystent, a od 1994 r. adiunkt,

B w latach 1991-1997 cztonek etatowy Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Krakowie

W od 1998 1. wspdlnik w spétce cywilnej Kancelaria Radcow Prawnych "Oles & Rodzynkiewicz".

Pan Mateusz Rodzynkiewicz petni funkcje czfonka rady nadzorczej spétki Polskie Projekty Inwestycyine S.A. w Krakowie.
Wedtug ztozonego oswiadczenia pan Mateusz Rodzynkiewicz nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta.
Pan Mateusz Rodzynkiewicz nie petnit funkji osob nadzorujgeych lub zarzqdzajgeych w podmiotach, kidre w okresie jego kadenii

nalazly sig w stanie upadtosc.

OPIS SYSTEMU WYNAGRADZANIA CZtONKOW RADY NADZORCZE). 0

(ztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujq miesigezne zryczattowane wynagrodzenie. Wynagrodzenie powyisze ptatne jest co miesiqc

7 dotu do dnia pigtego nastepnego miesigea.

WYNAGRODZENIE CZtONKOW RADY NADZORCZE) A ROK OBROTOWY 1999, -

W roku obrotowym 1999 Cztonkom Rady Nadzorczej tytutem wynagrodzenia za petnienie funkeji, wyptacono tqcznie kwote 183.500 ztotych.
W roku obrotowym 1999 Cztonkom Rady Nadzorczej Emitenta tytutem wynagrodzenia za petnienie funkeji we wiadzach jednostek

zaleinych i stowarzyszonych wyptacono tqcznie kwote 25.503,69 otych.

POZYCZKI, GWARANCJE | PORECZENIA UDZIELONE
CZLONKOM ZARZADU | CZtONKOM RADY NADZORCZE)
ORAZ ICH MAEZONKOM, WSTEPNYM | ZSTEPNYM.

Na dzieri sporzqdzenia Prospektu nie istniejq zadne niesptacone pozyczki jak réwniez udzielone przez TECHMEX S.A. gwarancie

i poreczenia na rzecz 0s6b zarzqdzajgeych i nadzorujgeych oraz ich matzonkéw, wstepnych i zstepnych.
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UMOWY ZAWARTE W OKRESIE OSTATNICH 5 LAT OBROTOWYCH
POMIEDZY EMITENTEM A CZLONKAMI ZARZADU LUB CZEONKAMI RADY
NADZORCZE], DOTYCZACE PRZENIESIENIA PRAW LUB ZOBOWIAZAN.

W okresie ostatnich pieciu lat obrotowych poza umowami o pracg zawartymi z cztonkami Zarzqdu - pomiedzy Spotkg a osobami

zarzqdzajgeymi i nadzorujgeymi zostaty zawarte nastepujgce umowy:

1.

umowa najmu z dnia 17 listopada 1997 r. z panem Jackiem Studenckim, ktdrej przedmiotem jest najem przez TECHMEX S.A.
samochodu osobowego, stanowigcego whasnos¢ pana Jacka Studenckiego; umowa zostata zawarta na czas nieoznaczony; kazda
7e stron moze wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia; strony ustality miesieczng
wysokos¢ czynszu na kwote 300 PLN powigkszong o stawke VAT;

umowa najmu z dnia 1 marca 1999 r. z paniq Teresq Studenckg, na mocy ktdrej TECHMEX S.A. stat sig najemcg lokalu
mieszkalnego w budynku potozonym przy ul. Marii Curie-Sktodowskiej nr 13 w Bielsku-Biatej , stanowigcym wiasnos¢
pani Teresy Studenckiej (umowa zostata opisana w pkt. 15.3.1. Rozdziatu VV Prospekiu),

umowa z dnia 16 wrzesnia 1998 roku, na mocy ktdrej Kancelaria "Oles&Rodzynkiewicz" s.c., ktdrej wspdlnikiem jest

pan Mateusz Rodzynkiewicz zobowigzata sig do $wiadczenia na rzecz Spatki doradztwa prawnego w zakresie tworzenia nowych
przedsigwziec i wspdtpracy z innymi podmiotami, fuzji i przeje¢, dziotan Spotki w publicznym obrocie papierami wartosciowymi
iinnych spraw przekazanych przez Zarzqd,

umowa z dnia 4 kwietnia 2000 roku z Kancelarig "Oles&Rodzynkiewicz" s.c., ktdrej wspolnikiem jest pan Mateusz Rodzynkiewicz,
na mocy kidrej Emitent zlecit Kancelarii swiodczenie ustug doradziwa prawnego zwigzanego z planowang publiczng emisjg akdji
TECHMEX S.A. oraz pierwszq ofertq publiczng dotychczas wyemitowanych akeji Spétki, a takze Programem Menedzerskim

oraz powotaniem spétek zaleznych od TECHMEX S.A. dziatajgcych na rynku "software" oraz na rynku ustug interetowych.

Ponadto w okresie ostatnich 5 lat pan Jacek Studencki zawart z akcjonariuszami Spétki i Emitentem 4 umowy, ktdrych przedmiotem

byto ustalenie zasad wspétpracy akcjonariuszy w ramach inwestycji w TECHMEX S.A. Umowa inwestycyjna z dnia 15 czerwea 1996 1.

oraz umowa subskrypcyjna z dnia 3 czerwea 1998 1. zostaty rozwigzane na mocy umowy akcjonariuszy z dnia 22 czerwca 2000 1.,

ktdra z kolei ulegta rozwigzaniu z chwilg podpisania nowej umowy akcjonariuszy z dnia 23 czerwca 2000 r. Ostatnia umowa zostata

opisana w pkt. 8.4 w Rozdziale V Prospekiu.
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FACZNA LICZBA | WARTOSC NOMINALNA WSZYSTKICH AKCII EMITENTA ORAZ AKCJI | UDZIAOW
W JEDNOSTKACH GRUPY KAPITALOWEJ, A TAKZE W INNYCH PODMIOTACH GOSPODARCZYCH,
INAJDUJACYCH SIE W POSIADANIU CZEONKOW ZARZADU | CZEONKOW RADY NADZORCZE).

Tabela 7.8 Akje (udziaty) w posiadaniu cztonkéw Zarzgdu lub Rady Nodzorczej

Imig i nazwisko Akcje lub udziaty Liczba Warto$é nominalna
(w zt)
Jacek Stodencid TECHMEX SA. 2.437.920 2.437.920
Janina Seredyfiska - Targosz TECHMEX S.A. 32 32
Jantar Sp. z o.0. 30 30.000
Jacek Sierostawski TECHMEX S.A. 32 32
Mirostaw Kalicki portfel zmienny akeji — =

spétek publicznych
notowanych na GPW
PULSAR Sp. z o.0. — —

portfel akeji
spétek publicznych _ —
notowanych na GPW

Mateusz Rodzynkiewicz*

* Na zasadach wspétwlasnosci fqcznej z zong

INFORMACIE O AKCJACH I UDZIAACH, ZNAIDUJACYCH SIE W POSIADANIU 0S0B
POWIAZANYCH Z CZtONKAMI ZARZADU LUB CZtONKAMI RADY NADZORCZEJ,
ATAKZE O CZLONKOSTWIE TYCH 0SOB W ORGANACH ZARZADZAJACYCH INNYCH
PODMIOTOW GOSPODARCZYCH LUB PROWADZONEJ DZIMALNOSCI GOSPODARCZE)
KONKURENCYINE) W STOSUNKU DO DZIAALNOSCI EMITENTA,

Tabela 7.9 Akcje (udziaty) w posiadaniu osob powigzanych z cztonkami Zarzqdu lub cztonkami Rady Nadzorcze].

Imig i nazwisko Akcje lub udzialy Liczba
Grzegorz Studencki porifel akeji spétek publicznych _
brat Jacka Studenckiego notowanych na GPW
Michat Gaszezyk
brat Teresy Studenckiej liilpert .-« 49
Janusz Targosz Lewiatan S.A. 50
mqz Janiny Seredyriskiej - Targosz Jantar Sp. z 0.0. 31
Matgorzata Kalicka portfel zmienny akeiji spétek publicznych =
Zona Mirostawa Kalickiego notowanych na GPW
PULSAR Sp. z o.0. —
Katarzyna Gebel - Rodzynkiewicz porifel akeji spétek publicznych _
Zona Mateusza Rodzynkiewicza™ notowanych na GPW

* Na zasadach wspétwlasnosci fqcznej z mezem.

M Pani Teresa Studencka, zona pana Jacka Studenckiego i pan Jerzy Studencki ojciec pana Jacka Studenckiego petnig funkcje
w Zarzqdzie i Radzie Nadzorczej Emitenta.

M Pan Janusz Targosz, mqz pani Janiny Seredynskiej-Targosz, petni funkcje prezesa zarzqdu spotki Jantar Sp. z 0.0., kidra wspét
pracuje z TECHMEX S.A. jako dealer na podstawie umowy o wspdtprace,

M Pan Michat Gaszczyk, brat pani Teresy Studenckiej jest prezesem zarzqdu spétki INTELPARK Sp. z 0.0.

M Pani Matgorzata Kalicka, Zona pana Mirostawa Kalickiego pefni funkcje cztonka rady nadzorczej Belos S.A. w Bielsku-Biatej

i PRK S.A. w Poznaniu.
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Igodnie z oswiadczeniami cztonkdw Zarzgdu oraz cztonkéw Rady Nadzorczej Emitenta inne (od wymienionych powyzej) osoby
powigzane z cztonkami Zarzqdu lub cztonkami Rady Nadzorczej Emitenta nie prowadzq dziatalnosci konkurencyjnej wobec Emitenta
ani nie sq cztonkami organdw zarzqdzajgeych innych podmiotow gospodarczych ani nie posiadajq akeji (udziatéw) w innych podmio-

tach gospodarczych, w szczegdlnosc w takich, ktdrych dziatalnos¢ jest konkurencyjna w stosunku do Emitenta.

IAMIARY CZHONKOW ZARZADU | CZEONKOW RADY NADZORCZE) DOTYCZACE ZBYCIA
LUB NABYCIA W PRIYSZEOSCI POSIADANYCH PRZEZ SIEBIE AKCII (UDZIALOW) EMITENTA
LUB JEDNOSTEK GRUPY KAPITAtOWE.

Pan Jacek Studencki moze zbywac akcje Emitenta zgodnie z mozliwosciami i ograniczeniami zawartymi w umowie akcjonariuszy
z dnia 23 czerwca 2000 r. opisanej szczegétowo w pkt. 16 niniejszego Rozdziatu Prospektu. Pan Jacek Studencki nie ma zamiaru
naby¢ w przysztosci akeji Emitenta lub akji (udziatow) jednostek Grupy Kapitatowe;.

Pani Janina Seredyniska-Targosz i pan Jacek Sierostawski nie majq zamiaru zby¢ w przysztosci posiadanych przez siebie akeji Emitenta.
Pozostate osoby, wchodzgce w sktad Zarzgdu nie posiadajq akeji Emitenta ani akeji (vdziatow) jednostek, wchodzqeych
w sktad Grupy Kapitatowe;.

Pani Teresa Studencka, pani Janina Seredyiiska-Targosz, pani Bogumita Jakubiec i pan Jucek Sierostawski zamierzajq w przysztosci
naby¢ akcje TECHMEX S.A. lub akcje (udzialy) jednostek Grupy Kapitatowej, w tym takze w ramach Programu Motywacyjnego
(emisja akeji serii C).

(ztonkowie Rady Nadzorczej nie posiadajg akeji Emitenta ani jednostek, wchodzqeych w sktad Grupy Kapitatowe;. Panowie
Btazej Dymaczewski, Adam Loewe i Pan Mirostaw Kalicki Jerzy Suchnicki, Jerzy Studencki majq zamiar w przysztosci naby¢ akeje
Emitenta. Pan Kornel Spiro, pan Mateusz Rodzynkiewicz i pan Jan Wozniak nie majg zamiaru w przysztosc naby¢ akeji Emitenta

ani akgji (vdziotow) jednostek Grupy Kapitatowej.

UMOWY UBEZPIECZENIA OD ODPOWIEDZIALNOSCI CYWILNEJ
CZtONKOW ZARZADU LUB CZtONKOW RADY NADZORCZE)
1 TYTURU WYKONYWANYCH OBOWIAZKOW.

Pan Mirostaw Kalicki zawart umowe ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej cztonka zarzqdu lub cztonka rady nadzorczej z tytutu

wykonywanych obowigzkéw.

Ani Emitent ani zaden sposréd cztonkéw Zarzgdu lub sposrad pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej nie zawart umw ubezpieczenia

od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu wykonywanych obowigzkéw.
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REZYGNACIE LUB ODWORANIA 0S0B
[ARZADZAJACYCH LUB NADZORUJACYCH
W CIAGU OSTATNICH 3 LAT.

LARZAD.

W dniu 1 stycznia 1997 roku w sktad Zarzqdu wehodzili:

1.

Jacek Studencki

Janina Seredyriska-Targosz
Jacek Sierostawski

Teresa Jany

Teresa Studencka

Idzistaw Zeman

W latach 1997 - 2000 sktad Zarzqdu ulegat nastgpujgcym zmianom:

1) w dniv 3 lipca 1997 rokuv Rada Nadzorcza odwotata ze sktadu Zarzgdu Panig Terese Jany - cztonka Zarzqdu, a w jej miejsce

powotata panig Bogumite Jakubiec.

2) w dniv 4 listopada 1998 r. Rada Nadzorcza powotata Zarzgd nowej kadencji w skfadzie

1.

Jacek Studencki

Janina Seredyriska-Targosz
Bogumita Jakubiec

Teresa Studencka

Jacek Sierostawski

ze wzgledu na rezygnacje z dalszego petnienia funkeji cztonka Zarzqdu - Rada Nadzorcza nie powotata pana Zdzistawa Zemana

na nowg kadencie.

W dniv 23 czerwca 2000 1. Rada Nadzorcza Spotki dziatajgc na podstawie dotychczasowych zapisow Statutu odwotata Zarzqd

Spétki oraz powotata nowy Zarzqd w sktadzie:

1.

Jucek Studencki - Prezes Zarzqdu
Janina Seredyriska-Targosz
Bogumita Jakubiec

Teresa Studencka

Jacek Sierostawski.
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@D RADA NADZORCZA

W dniu 1 stycznia 1997 roku w sktad Rady Nadzorczej wehodzili:

1.

2
3
4,
5

Jerzy Szymura - Przewodniczqey Rady Nadzorczej,
. Mirostaw Styczei - cztonek Rady Nadzorczej,
. Helen Grela - cztonek Rady Nadzorczej,

Adam Loewe - cztonek Rady Nadzorczej,
. Komel Spiro - cztonek Rady Nadzorczej.

Stosownie do Gwczesnego brzmienia Statutu akcjonariusze posiadajqcy akcje uprzywilejowane dokonali wyboru nowej Rady Nadzor-

czej w nastepujqcy sposab:

1.

panowie Jacek Studencki i Jerzy Szymura, akcjonariusze posiadajgey akeje serii A AT mianowali do skfadu Rady Nadzorczej -
Adama Loewe, Jana Wozniaka, Jerzego Szymurg i Jerzego Studenckiego,

Pioneer Poland US L.P., Pioneer Poland UK L.P. oraz European Rennaissance Capital L.P., akcjonariusze posiadajgcy akcje
serii B, B1, B2, B3 i B4 powotali do skfadu Rady Nadzorczej Helen Grela i Kornela Spiro,

Handlowy Investments Il S.a.r.l. akcjonariusz posiadajgcy akcje serii C1, powotat w sktad Rady Nadzorczej

pana Marcina Halickiego i pana Jerzego Moraczewskiego.

W latach 1997 - 2000 sktad Rady Nadzorczej ulegat nastepujgcym zmianom:

1.

W dniu 17 sierpnia 1999 roku Pioneer Poland US L.P. i Pioneer Poland UK L.P. odwotali ze sktadu Rady Nadzorczej
paniq Heleng Grela i w jej miejsce powotali pana Andrzeja Gtuchowskiego.

W dniv 17 listopada 1999 roku Handlowy Investments Il S.a.r.|. w zwigzku ze ztozong przez pana Marcina Halickiego rezygnaciq
- odwotat go ze sktadu Rady Nadzorczej, a w jego miejsce powotat pana Jerzego Suchnickiego.

W dniv 16 grudnia 1999 roku. Pioneer Poland US L.P. i Pioneer Poland UK L.P. odwotali ze sktadu Rady Nadzorczej
pana Andrzeja Gtuchowskiego z uwagi na jego rezygnacie i w jego miejsce powotali pana Blazeja Dymaczewskiego.

W dniu 12 stycznia 2000 roku pan Jerzy Moraczewski ztozyt rezygnacig z petnione; funkeji cztonka Rady Nadzorczej, w zwigzku
7 czym w dniv 13 stycznia 2000 roku Handlowy Investments Il S.a.r.l. powotat w sktad Rady Nadzorczej pana Mirostawa Kalickiego.
W dniu 5 czerwca 2000 roku pan Jerzy Szymura ztozyt rezygnacig z funkji Przewodniczacego Rady Nadzorcze,

W dniu 15 czerwea 2000 1. Rada Nadzorcza powotata pana Adoma Loewe na funkcje Przewodniczgeego Rady Nadzorczej,

Mandaty wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej wygasty z dniem 23 czerwea 2000 1. z uwagi na to, iz w tym dniv odbyto sig

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, na ktorym dokonano wyboru Rady Nadzorczej grupami stosownie do brzmienia art. 379 par. 5

Kodeksu Handlowego. W sktad Rady Nadzorczej powotani zostali:

j—

Adom Loewe jako Przewodniczacy

2. Mirostaw Kalicki jako Zastepca Przewodniczgcego

3. Kornel Spiro

4. Jerzy Suchnicki
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Btazej Dymaczewski
Jerzy Studencki

Jan Wozniak

Matetusz Rodzynkiewicz

DANE O AKCJONARIUSZACH POSIADAJACYCH BEZPOSREDNIO LUB POSREDNIO
POPRZEZ PODMIOTY ZALEZNE OD 5% DO 20% OGOLNEJ LICZBY GEOSOW NA WALNYM
ZGROMADZENIU AKCJONARIUSZY LUB AKCJI W KAPITALE AKCYINYM EMITENTA.

Na dzien sporzqdzania Prospektu akcjonariuszami, kiérzy posiadajq akcje w liczbie zapewniajgcej ponad 5%, a nie wigcej niz 20%
ogélnej liczby akeji Spétki lub ponad 5%, a nie wigcej niz 20% liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy sq:

1. Pioneer Poland US Limited Partnership,

2. Pioneer Poland UK Limited Partnership,

3. European Renaissance Capital Limited Partnership.

LICZBA AKCJI | GEOSOW NA WALNYM ZGROMADZENIU AKCIONARIUSZY ORAZ ICH PROCENTOWY 0

UDZIAL W KAPITALE AKCYINYM | OGOLNE] LICZBIE GOSOW.

Tabela 7.10 Akcjonariusze posiadajgcy od 5% do 20% ogélnej liczby gtoséw Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy lub akgji

w kapitale Emitenta.

Akcjonariusz Liczba posiadanych akji Udziat Udziat w ogélnej
(w tym akeji uprzywilejowanych w kapitale liczbie gloséw
co do prawa gtosu)* akcyjnym na WZA
(%) (%)
Pioneer Poland US, L.P. 445.024 Akdiji 8,29 445.024 8,29
Pioneer Poland UK, L.P. 348.800 Akciji 6,50 348.800 6,50

European Renaissance

Capital, L.P. 793.824 Akcii 14,78 793.824 14,78

* Statut Eminenta nie przewiduje uprzywilejowania akeji, w tym takze co do prawa gtosu
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@72 PIONEER POLAND US LIMITED PARTNERSHIP.

Pioneer Poland US Limited Partnership jest spotkq komandytowg zarejestrowang wedtug prawa Stanu Delaware (Stany Zjednoczone
Ameryki Pénocnej), dziatajgeg pod adresem 1209 Orange Street, Wilmington Delaware 19801. Pioneer Poland US LP. razem
7 Pioneer Poland UK L.P. tworzy Pioneer Poland Fund o kapitale 60.553.000 USD, z czego 56,056% przypada na Pioneer Poland US LP.
W Pioneer Poland US LP. uczestniczq fundusze inwestycyjne oraz instytucje finansowe z USA.

Podmiotem zarzqdzajgcym Pioneer Poland US Limited Partnership jest spétka Pioneering Management (Jersey) Ltd., kidra dziata w oparciv

o umowe z dnia 20 stycznia 1995 roku zawartq ze spétkg Pioneer Poland US (Jersey) Lid pefnigcg role komplementariusza

(General Partner), wystepujgcg w imieniv akcjonariuszy Pioneer Poland US LP. Od dnia 3 sierpnia 1999 1. role komplementariusza

(General Partner) Pioneer Poland US L.P. przejeta spétka Pioneer Poland GP LP.

Pioneer Poland US LP. jest zamknigtym funduszem inwestycyjnym, ktdrego przedmiotem dziatalnosc jest nabywanie i sprzedawanie akgji

i udziotow spétek niepublicznych w Polsce. Dziotalnos¢ swojg fundusz prowadzi wytqeznie na whasny rachunek i w celu osiggniecia zysku

pochodzqcego z réznicy miedzy ceng nabycia a ceng sprzedazy akeji lub udziatéw. Inwestycje podejmowane przez fundusz sq to inwestycje

dtugoterminowe, a fundusz nalezy do kategorii inwestorow pasywnych. Wszelkie zyski osigga on dzieki wzrostowi wartosci portfela
posiadanych papieréw wartosciowych a nie poprzez pobieranie dywidendy.

Powigzanio umowne z Emitentem:

1. umowa z dnia 30 maja 2000 roku zawarta pomigdzy Pioneer Poland UK Limited Partnership a spétkami Pioneer Poland US LP.,
European Renaissance Capital LP, Handlowy Investments Il S.a.r.., Emitentem i CA 1B Financial Advisers SA. oraz CA IB Securities SA.,
na mocy kidrej CA 1B Securities S.A. i CA 1B Financial Advisers S.A. $wiadczq ustugi zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
sprzedazy akeji Techmex SA fgcznie z Ofertq Publiczng Techmex SA.

2. umowa z dnia 23 czerwca 2000 . zawarta pomigdzy Pioneer Poland UK Limited Partnership a Jackiem Studenckim, spétkami
Pioneer Poland US L.P., European Renaissance Capital L.P., Handlowy Investments II S.a.r.l. i Emitentem, opisana w pkt. 8.4.

w Rozdziale V Prospektu.

@2 PIONEER POLAND UK LIMITED PARTNERSHIP.

Pioneer Poland UK Limited Partnership jest spatkg komandytowq zarejestrowang wedtug prawa Wielkiej Brytanii, dziotajocq
pod adresem One Canada Square, London E14 5AD, Wielka Brytania. Pioneer Poland UK L.P. razem z Pioneer Poland US LP. tworzy
Pioneer Poland Fund o kapitale 60.553.000 USD, z czego 43,944% przypada na Pioneer Poland UK L.P. W Pioneer Poland UK L.P.
uczestniczq fundusze inwestycyjne oraz instytucje finansowe z Europy Zachodniej.

Podmiotem zarzqdzajgcym Pioneer Poland UK Limited Partnership jest spétka Pioneering Management (Jersey) Ltd., ktdra dziata
w oparciu o umowe z dnia 20 stycznia 1995 roku zawartq ze spétkg Pioneer Poland UK Limited bedgcq komplementariuszem
(General Partnerem), wystepujgcymi w imieniu akcjonariuszy Pioneer Poland UK L.P. Od dnia 3 sierpnia 1999 . rolg komplementa-
riusza (General Partner) Pioneer Poland UK L.P. przejefa spotka Pioneer Poland GP L.P.

Pioneer Poland US L.P. jest zamknigtym funduszem inwestycyjnym, kidrego przedmiotem dziatalnosci jest nabywanie i sprzedowanie
akeji i udziatow sptek niepublicznych w Polsce. Dziatalnos¢ swojq fundusz prowadzi wytqeznie na whasny rachunek i w celu
osiggniecia zysku pochodzqcego z rdznicy miedzy ceng nabycia a ceng sprzedazy akeji lub udziatow. Inwestycje podejmowane przez
fundusz sq to inwestycje dtugoterminowe, a fundusz nalezy do kategorii inwestorow pasywnych. Wszelkie zyski osigga on dzigki

wzrostowi wartosci portfela posiadanych papierdw wartosciowych a nie poprzez pobieranie dywidendy.
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Powigzania umowne z Emitentem:

1. umowa z dnia 30 maja 2000 roku zawarta pomigdzy Pioneer Poland US Limited Partnership a spotkami Pioneer Poland UK L.P,
European Renaissance Capital L.P., Handlowy Investments Il S.a.r.l., Emitentem i CA IB Financial Advisers S.A.
oraz CA IB Securities S.A., na mocy ktdrej CA IB Securities S.A. i CA IB Financial Advisers S.A. $wiadczg ustugi zwigzane
7 przygotowaniem i przeprowadzeniem sprzedazy akeji Techmex SA fqcznie z Ofertq Publiczng Techmex SA.

2. umowa z dnia 23 czerwea 2000 r. zawarta pomigdzy Pioneer Poland US Limited Partnership a Jackiem Studenckim, spétkami
PIONEER POLAND UK, L.P., European Renaissance Capital L.P, Handlowy Investments Il S.a.r.l. i Emitentem, opisana w pkt. 8.4.

w Rozdziale V Prospekiu.

EUROPEAN RENAISSANCE CAPITAL LIMITED PARTNERSHIP. 0

European Renaissance Capital Limited Partnership jest spétkq komandytowq zarejestrowang wedtug prawa Stanu Delaware (Stany
Ziednoczone Ameryki Pétnocnej), dziatajgeg pod adresem: ¢/o Ed Smith, BDO Seidman, LLP, 40 Broad St., Suite 500, Boston,
Massachusetts 02109-4307, USA.

Komplementariuszem European Renaissance Capital Limited Partership jest spétka RC GP Partners LP. z siedzibg w USA: ¢/o Ed Smith,
BDO Seidman, LLP, 40 Broad St., Suite 500, Boston, Massachusetts 02109-4307, USA. Komplementariuszami RC GP Partners L.P.
uprawnionymi do prowadzenia spraw spétki sq trzy osoby fizyczne: Kornel Spiro, Alois Joseph Stmad i Peter Gabriel Stark.

Kapitat European Renaissance Capital Limited Partnership rowny jest 39.178.345 USD.

European Renaissance Capital Limited Partnership prowadzi dziotalnos¢ w zakresie inwestycji typu venture capital w Polsce i w

(zechach obejmujgcych mate i $rednie przedsigbiorstwa. Powigzania umowne z Emitentem:

1. umowa z dnia 30 maja 2000 roku zawarta pomiedzy European Renaissance Capital L.P. a spétkami Pioneer Poland US L.P.,
Pioneer Poland UK Limited Partnership, Handlowy Investments Il S.a.r.l., Emitentem i CA IB Financial Advisers S.A.
oraz CA IB Securities S.A., na mocy ktdrej CA IB Securities S.A. i CA IB Financial Advisers S.A. $wiadczq ustugi zwigzane
7 przygotowaniem i przeprowadzeniem sprzedazy akeji Techmex SA fqcznie z Ofertq Publiczng Techmex SA.

2. umowa z dnia 23 czerwca 2000 r. zawarta pomigdzy European Renaissance Capital L.P. a Jackiem Studenckim, spotkami
PIONEER POLAND US, L.P., PIONEER POLAND UK, L.P., Handlowy Investments Il S.a.r.l. i Emitentem, opisana w pkt. 8.4.

w Rozdziale V Prospekiu.
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@PRZEWIDYWANA LICZBA AKCJI | GEOSOW NA WALNYM ZGROMADZENIU AKCIONARIUSZY ORAZ ICH

PROCENTOWEGO UDZIAtU W KAPITALE AKCYJNYM | W OGOLNEJ LICZBIE GEOSOW PO WPROWADZE-
NIU AKCJI DO PUBLICZNEGO OBROTU LUB PO PRZEPROWADZENIU SUBSKRYPCII BADZ SPRIFDAZY.

Tabela 711 Akcjonariusze posiadaiqey od 5% do 20% ogdlne liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu Akqjonariuszy lub akeji w kapitale Emitenta.

Akcjonariusz Liczba posiadanych akeiji* Udziat Liczba Udziat w ogélnej
w kapitale gloséw™ liczbie gloséw
akeyjnym na WZA
(%)* (%) *
Pioneer Poland US, L.P. 215.949 Akdii 2,64 215.949 2,64
Pioneer Poland UK, L.P. 119.725 Akgii 1,47 119.725 1,47

European Renaissance

Capital, LP. 335.674 Akcie 41 335.674 41

* Udziat akeji i gloséw, udziat w kapitale akcyjnym i w ogélnej liczbie gloséw na WZA obliczony
przy zatozeniy, iz kazdy z Wprowadzajqcych sprzeda w ramach pierwszej oferty publicznej maksymalng liczbe
Akeii serii B (ustalong zgodnie z umowq z dnia 23 czerwca 2000 r., kiéra zostata opisana w pkt. 16 niniejszego
Rozdziatu), wszystkie Akcje serii D zostang objete, podwyzszenie kapitatu akeyjnego Eminenta w drodze emisji
Akcie serii C i D zostang wpisane do rejesiru handlowego.

DANE O AKCIONARIUSZACH POSIADAJACYCH OD 20% DO 50%
OGOLNEJ LICZBY GEOSOW NA WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY LUB AKCJI W KAPITALE AKCYINYM EMITENTA.

Na dzien sporzqdzania Prospektu akcjonariuszami, kiérzy posiadajg akcje w liczbie zapewniajgeej ponad 20%, a nie wigcej niz 50%
ogélnej liczby akeji Spétki lub ponad 20%, a nie wigcej niz 50% liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy sq:

1. Handlowy Investments Il S.a.rl.,

2. Jacek Studencki.

WLICZBA AKCII 1 GEOSOW NA WALNYM ZGROMADZENIU AKCJONARIUSZY ORAZ ICH PROCENTOWY
UDZIAL W KAPITALE AKCYINYM | OGOLNEJ LICZBIE GROSOW.

Tabela 7.12 Akcjonariusze posiadajgey od 20% do 50% ogdlnej liczby gtoséw Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy lub akeji w kapitale Emitenta.

Akcjonariusz Liczba posiadanych akji Udziat Liczba Udziat w ogélnej
(w tym akeiji uprzywilejowanych w kapitale gloséw liczbie gloséw
co do prawa gtosu)* akcyjnym na WZA
(%) (%)
Handlowy Investment |1 1.096.096 akeiji serii B 20,42 1.096.096 20,42
S.a.rl.
Jacek Studencki 2.437.920 akciji 45,41 2.437.920 45,41
w tym:

2.383.904 akeje serii A
54.016 akgji serii B

* Statut Eminenta nie przewiduje uprzywilejowania akcji takze co do prawa gtosu
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HANDLOWY INVESTMENTS Il SARL. —C D

Handlowy Investments Il S.a.r.l. jest spotkg z ograniczong odpowiedzialnosciq zarejestrowang w Luksemburgu, z siedzibg
w Luksemburgu, 15 Rue de la Chapelle. W sktad zarzqdu (rady zarzqdzajqcej) kategorii A wehodzq: Jerzy Suchnicki i Mirostaw Kalicki.
Larzqd kategorii B sktada sig z trzech osob: Claude Zimmer, Henri Grisius i Thierry Fleming. Kapitat zaktadowy rowny jest

525.500.000 frankéw luksemburskich i dzieli sie na 525.500 udziatow o wartosci 1.000 frankéw luksemburskich kazdy.

Wspdlnikami Handlowy Investments Il S.a.r.l. sq Bank Handlowy w Warszawie S.A. i Handlowy Investments S.A. z siedzibg

w Luksemburgu, 54, Boulevard Napoleon Ter.

Przedmiotem dziatalnosci Spétki sq operacje majace bezposredni lub posredni zwigzek z obejmowaniem udziatow w jakiejkolwiek

formie, we wszelkich przedsigbiorstwach jok réwniez zarzgdzanie i nadzér whascicielski w zaangazowaniach kapitatowych. Spatka jest

upowazniona do podejmowania wszelkich operacji handlowych, przemystowych i finansowych, w zakresie ruchomosci i nieruchomosci
oraz podejmowania wszelkich dziotari dla ochrony swoich praw a takze innych operacji zwigzanych bezposrednio lub posrednio

7 przedmiotem jej dziotalnosci lub dla niej korzystych.

Powigzania umowne z Emitentem:

1. umowa z dnia 30 maja 2000 roku zawarta pomigdzy Handlowy Investments Il S.a.r.l. a spétkami Pioneer Poland US L.P,,
Pioneer Poland UK Limited Partnership, European Renaissance Capital L.P., Emitentem i CA IB Financial Advisers S.A.
oraz CA 1B Securities S.A., na mocy ktdrej CA 1B Securities S.A. i CA IB Financial Advisers S.A. swiadczg ustugi zwigzane
7 przygotowaniem i przeprowadzeniem sprzedazy akji Techmex SA tqcznie z Ofertq Publiczng Techmex SA.

2. umowa z dnia 23 czerwca 2000 r. zawarta pomigdzy Handlowy Investments II S.a.r.l. a Jackiem Studenckim, spotkami
PIONEER POLAND US, L.P., PIONEER POLAND UK, L.P., European Renaissance Capital, L.P., i Emitentem, opisana w pkt. 8.4.
w Rozdziale V Prospekiu,

3. pomiedzy Bankiem Handlowym w Warszawie S.A. Oddziat w Bielsku-Biatej, kidry jest wtascicielem 100% kapitatu zaktadowego
Handlowy Investments |1 S.a.r.|. - zawarte zostaty umowy kredytowe i akredytywy bankowe opisane w pkt. 14.1.1 iw pkt. 14.4.1
w Rozdziale V Prospekiu,

4. pomiedzy Bankiem Handlowym w Warszawie SA,, ktdry jest wiascicielem 100% kapitafu zaktadowego Handlowy Investments Il S.a.r.l.
- zawarta zostata umowa emisji bondw handlowych Emitenta oraz umowa gwarandji przejgcia bondw handlowych opisane
w pkt. 14.5.1 w Rozdziale V Prospektu.

Daty i ceny nabycia posiadanych akji.

1. w dniu 30 czerwca 1998 roku Handlowy Investments II S.a.r.l. objgt 22.253 akqji serii C1 po cenie emisyjnej jednej akcji
stanowiqcej w ztotych réwnowartosé 179,75 USD 1. 621,40 zt za kazdq akdje,

2. wdniv 17 czerwca 1999 roku Handlowy Investments Il S.a.r... nabyt 12.000 akeji serii C2 po cenie emisyinej jednej akcji 576,83 ztote.

Inwestycja w papiery warfosciowe Emitenta ma charakter inwestycji Srednioterminowej tzn. planowanej na okres od dwdch do pigciu lat.
Handlowy Investments II S.a.r.l. nie posiada Zadnych obligacji zamiennych na akcje Spatki lub obligacji upowazniajgeych do objecia

w przysztosci nowych emisji akgji Spotki.
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@D JACEK STUDENCK.

Adres zamieszkania pana Jacka Studenckiego zostat objety ztozonym przez Emitenta do KPWiG wnioskiem o niepublikowanie
i zamieszczony w "Informacjach objetych wnioskiem o niepublikowanie".

Pan Jacek Studencki nie prowadzi poza Spotkq zadnej dziatalnosci gospodarcze.

Powigzania umowne z Emitentem:

1. umowa o pracg z dnia 2 listopada 1995 r., na mocy kidrej zostat zatrudniony na stanowisku Dyrektora Generalnego,

2. umowa najmu z dnia 17 listopada 1997 r., ktdrej przedmiotem jest najem przez TECHMEX S.A. saumochodu osobowego, stanowig-
cego whasnos¢ pana Jacka Studenckiego; umowa zostata zawarta na czas nieoznaczony; kada ze stron moze wypowiedzie umowe
7 zachowaniem jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia; strony ustality miesigczng wysokos¢ czynszu na kwote 300 PLN
powigkszong o stawke VAT,

3. umowa z dnia 23 czerwea 2000 r. zawarta pomigdzy Jackiem Studenckim, spotkami PIONEER POLAND US, L.P, PIONEER POLAND UK, LP,
European Renaissance Capital, L.P.,, Handlowy Investments Il S.a.r.l. i Emitentem, na mocy ktdrej akcjonariusze ustalili harmono-
gram dziofar majqcych doprowadzic do dopuszczenia akeji Spotki do publicznego obrotu papierami wartosciowymi, okresili
zasady zbywania nalezqeych do nich akji spétki w okresie do dnia dopuszczenia tych akeji do publicznego obrotu, jok réwniez

po takim dniu w toku pierwszej oferty publicznej i po jej przeprowadzeniu,

Daty i ceny nabycia posiadanych akji.

1. wdniv 2 listopada 1995 roku (data rejestracii przeksztatcenia Przedsiebiorstwa Handlowo-Technicznego TECHMEX Sp. z 0.0.
w TECHMEX S.A.) pan Jacek Studencki objat 49.999 akeji Spétki po cenie 1zt kazda, rownej wartosci nominalnej akdjj,

2. w dniv 30 marca 2000 1. na podstawie umowy sprzedazy akeji z dnia 30 marca 2000 r. zawartej z Pioneer Poland US, L.P,,
Pioneer Poland UK, L.P., European Renaissance Capital, L.P. - pan Jacek Studencki nabyt 1.688 akeji serii B po cenie stanowigce;
w ztotych réwnowartos¢ 231,2676 USD za jedng akcjg, liczonej wedtug $redniego kursu NBP z dnia 30 marca 2000 roku
ti. po cenie rownej 1.592.163,65 PIN.

3. wdniu 5 kwietnia 2000 r. na podstawie umowy zamiany z panem Jerzym Szymurg pan Jacek Studencki nabyt whasnos¢
24.497 akqji serii Ai 1 akeje serii Al.

Inwestycja w papiery wartosciowe Emitenta pana Jacka Studenckiego ma charakter inwestycji dtugoterminowej.

Pan Jacek Studencki nie posiada zadnych obligacji zamiennych na akcje Spatki lub obligacji upowazniajgcych do objgcia w przysztosi

nowych emisji akgji Spétki.
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PRIEWIDYWANA LICZBA AKCJI | GEOSOW NA WALNYM ZGROMADZENIU AKCIONARIUSZY ORAZ ICH 0
PROCENTOWEGO UDZIALU W KAPITALE AKCYINYM | W OGOLNEJ LICZBIE GtOSOW PO WPROWADZE-
NIU AKCJI DO PUBLICZNEGO OBROTU LUB PO PRZEPROWADZENIU SUBSKRYPCI BADZ SPRIEDAZY.

Tabela 7.13 Akcjonariusze posiadajgey od 20% do 50% ogélnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy lub akeji

w kapitale Emitenta.

Akcjonariusz Liczba posiadanych akeji Udziat Liczba Udziat w ogélnej
(w tym akeji uprzywilejowanych w kapitale gtoséw™ liczbie gloséw
co do prawa gtosu)* akcyjnym na WZA
(%)* (%)*
Handlowy Investment Il 346.396 akgiji serii B 4,24 346.396 4,24
S.a.rl
Jacek Studencki 2.437.920 okii 29,84 2.437.920 29,84
w tym:
2.383.904 akcje serii A
54.016 akii serii B

* Udziot akeji i gloséw, udziat w kapitale akeyjnym i w ogélnej liczbie gloséw na WZA obliczony
przy zatoZeni, iz kazdy z Wprowadzajqcych sprzeda w ramach pierwszej oferty publicznej maksymalng liczbe
Akgji serii B (ustalong zgodnie z umowq z dnia 23 czerwea 2000 r., kiéra zostata opisana w pkt. 16 Prospektu
wszystkie Akcje serii D zostang objgte, podwyzszenie kapitatu akeyjnego Eminenta w drodze emisji Akcje serii C i D
zostanie wpisane do rejestru handlowego.

DANE O AKCJONARIUSZACH POSIADAJACYCH POWYZE) 50%
OGOLNE) LICZBY GEOSOW NA WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY LUB AKCII W KAPITALE AKCYINYM EMITENTA.

Na dziefi sporzqdzania Prospektu brak akcjonariuszy, kidrzy posiadajq akcje w liczbie zapewniajgcej powyzej 50% ogdlnej liczby akeji

Spétki lub powyzej 50% liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

OBLIGATARIUSZE POSIADAJACY OBLIGACIE Z PRAWEM PIERWSZENSTWA,
KTORZY W WYNIKU WYKORZYSTANIA PRAWA DO OBJECIA AKCJI MOGA UZYSKAC
(O NAJMNIE) 5% OGOLNE) LICZBY GtOSOW NA WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY LUB AKCJI'W KAPITALE AKCYINYM EMITENTA.

Emitent nie wyemitowat obligacji z prawem pierwszeristwa.
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1.

UMOWY, W WYNIKU KTORYCH MOGA NASTAPIC W PRZYSZEOSCI ZMIANY
W PROPORCJACH POSIADANYCH AKCII PRZEZ DOTYCHCZASOWYCH
AKCJONARIUSZY | OBLIGATARIUSZY.

Umowa sprzedazy akeji z dnia 30 marca 2000 1. zawarta pomigdzy Jackiem Studenckim a spotkami PIONEER POLAND US, L.P,

PIONEER POLAND UK, L.P, European Renaissance Capital, L.P.,, na mocy ktdrej pan Jacek Studencki nabyt whasnosc 1.688 akdji
Spatki serii B, w tym 473 akcje od PIONEER POLAND US, 371 akeji od PIONEER POLAND UK i 844 akcje od Renaissance.

Stosownie do brzmienia art. 3 § 4 umowy kupujqcy zobowigzat sie do tego, iz w okresie jednego roku od dnia zawarcia umowy

sprzeda akcje bedgce przedmiotem umowy sprzedajgeym na ich zgdanie. Sprzedaz nastgpi po cenie zakupu ustalonej

w umowie z dnia 30 marca 2000 r. W tym celu pan Jacek Studencki ztozyt sprzedajgcym nieodwotalng i bezwarunkowq oferte

sprzedazy akeji. Oferta wygasa z uptywem jednego roku od dnia zawarcia umowy,
Umowa z dnia 23 czerwea 2000 1. zawarta pomiedzy Juckiem Studenckim, spétkami PIONEER POLAND US, L.P, PIONEER POLAND UK LP,

European Renaissance Capital, P, Handlowy Investments II S.a.r.l. i Emitentem, na mocy ktdrej akcjonariusze zobowigzali sig

do tego, iz po dniu dopuszczenia akji Spétki do publicznego obrotu papierami wartosciowymi bedg zbywa¢ nalezqce do nich akcje

Spétki wytqcznie na opisanych ponizej zasadach:

0)

Akcje Spatki, ktdre zostang po dopuszczeniu akeji Spétki do publicznego obrotu papierami wartosciowymi zaoferowane

inwestorom przez akcjonariuszy w ramach pierwszej oferty publicznej w rozumieniu Prawa o Publicznym Obrocie Papiera-

mi Wartosciowymi stanowic bedg nie mniej niz 1.000.000 (jeden milion) akeji i nie wigcej niz 1.666.000 (jeden milion

szesCset szescdziesiqt szesc tysigcy) akei kierowanych do inwestoréw w ramach publicznej oferty. Na ogdlng liczbe akeji

kierowanych do inwestoréw sktadac sie bedzie liczba akji oferowanych w ramach Pierwszej Oferty Publicznej i liczba akdji

oferowanych w ramach publicznej emisii akeji serii D.

W ramach pierwszej oferty publicznej -Handlowy i podmiot przez niego wskazany, PIONEER, Renaissance bedq uprawnieni

do sprzedazy akeji w Spdtce w nastepujgcy sposob:

. Handlowy i podmiot przez niego wskazany (zawsze liczonych tqcznie) moze sprzedac nie mniej niz 450.000
i nie wigcej niz 749.700 akgji serii B Spétki,

II. - PIONEER moze sprzedac nie mniej niz 275.000 i nie wigcej niz 458.150 akeji serii B Spotki,

Il Renaissance moze sprzedac nie mniej niz 275.000 i nie wiecej niz 458.150 akeji serii B Spétki.

W przypadku, gdy ktdrykolwiek z wyzej wymienionych podmiotdw nie zamierza skorzystac ze swego uprawnienia do sprze-

dazy akeji w Spétce w ramach pierwszej oferty publicznej, wéwczas pozostali mogg sprzeda¢ swoje akcje w Spétce

w ramach pierwszej oferty publicznej proporcjonalnie, ale tylko w zakresie, w jakim kidrykolwiek z wyzej wymienionych

podmiotdw nie zamierza skorzystac ze swego uprawnienia do sprzedazy akcji w Spotce.

Akcje, ktdre pozostang w posiadaniu akcjonariuszy po przeprowadzeniu pierwszej oferty publicznej bedg zbywane w sposéb

nastepujqcy:

. po uptywie 6 miesiecy od dnia przeprowadzenia pierwszej oferty publicznej akcjonariusze bedg mogli zby¢ do 50%
akeji, ktdre pozostaty w ich posiadaniu po przeprowadzeniu pierwszej oferty publicznej, za$ Jucek Studencki do 20%

akeji, ktdre pozostaty w jego posiadaniu po przeprowadzeniu pierwszej oferty publicznej,
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II. po uptywie 12 miesigcy od dnia przeprowadzenia pierwszej oferty publicznej Inwestorzy Finansowi uprawnieni bedg
do zbycia wszystkich akgji, ktére pozostaty w ich posiadaniu po przeprowadzeniu pierwszej oferty publicznej,
7a$ Jacek Studencki bedzie magt zby¢ do 20% akeji, ktdre pozostaty w jego posiadaniu po przeprowadzeniu pierwsze]
oferty publicznej;

II. po uptywie 24 miesiecy od dnia przeprowadzenia pierwszej oferty publicznej Jacek Studencki uprawniony bedzie
do zbycia wszystkich akeji, ktére pozostaty w jego posiadaniu po przeprowadzeniu pierwszej oferty publicznej.

e) Akcjonariusze ztozq odnosnie akeji Spotki, co do ktdrych obowigzujq ograniczenia w zbywaniu nieodwotalng blokade

na rachunku papierdw wartosciowych do uptywu wyzej wyliczonych termindw.

UMOWY ZAWARTE W OKRESIE OSTATNICH 3 LAT OBROTOWYCH
POMIEDZY EMITENTEM A OSOBAMI POWIAZANYMI, DOTYCZACYCH
PRZENIESIENIA WSZELKICH PRAW LUB ZOBOWIAZAN.

W okresie ostatnich 3 lat obrotowych pomiedzy Emitentem a podmiotami powigzanymi zostaty zawarte nastepujgce umowy dotyczgee

przeniesienia wszelkich praw lub zobowigzai:

UMOWY Z AKCIONARIUSZAMI POSIADAJACYMI W DNIU SPORZADZENIA PROSPEKTU LUB W OKRESIEm

12 MIESIECY PRZED DNIEM JEGO SPORZADZENIA CO NAJMNIEJ 10% GOSOW NA WALNYM ZGRO-
MADZENIU EMITENTA, A TAKZE JEDNOSTKA OD NIEGO ZALEZNA LUB PODMIOT, W KTORYM JEST LUB
BYL W TYM OKRESIE OSOBA ZARZADZAJACA.

Umowy zawarte przez Emitenta z akcjonariuszami zostaty opisane wyzej w pkt. 12.2,12.3, 12.4, 13.213.3 niniejszego Rozdziatu.
Emitent i spotki od niego zalezne sq stronami uméw kredytowych i akredytywy bankowej z Bankiem Handlowym w Warszawie SA,,
kidry jest podmiotem dominujgcym w stosunku do Handlowy Investments 1l S.a r.l., opisanych odpowiednio w pkt. 14.11 14.2
w Rozdziale V Prospektu. Podobne umowy byly zawierane przez Emitenta z Bankiem Handlowym w Warszawie S.A. w okresie ostatnich
trzech lat. Dodatkowo Emitent zawart z Bankiem Handlowym w Warszawie S.A. umoweg emisji Bonow Handlowych i umowe gwarandji

przejecia Bonéw Handlowych, ktdre zostaty opisane w pkt. 14.5.1 w Rozdziale V Prospektu.

Ponadto Emitent byt strong trzech uméw zawartych przez akcjonariuszy (w tym Jacka Studenckiego, Jerzego Szymury,
Handlowy Investments Il S.a r.l., posiadajgcych kazdy z osobna co najmniej 10% kapitatu akcyjnego), kidrych przedmiotem byto
ustalenie zasad ich wspdtpracy w ramach inwestycji w TECHMEX S.A. Umowa subskrypcyina z dnia 3 czerwea 1998 r. zostata
rozwigzana na mocy umowy akcjonariuszy z dnia 22 czerwca 2000 r., kidra z kolei ulegta rozwigzaniu z chwilg podpisania nowej

umowy akcjonariuszy z dnia 23 czerwca 2000 . Ostatnia umowa zostata opisana w pkt. 8.4 w Rozdziale V Prospektu.
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Dodatkowo Emitent zawart umowy z podmiotami, w ktdrych akcjonariusze petnili funkcje osdb zarzqdzajgeych:

Umowa z dnia 1 lutego 1991 roku z Sieciowymi Systemami Informacyjnymi S.A.

Prezesem zarzqdu spotki 2SI jest pan Jerzy Szymura, akcjonariusz TECHMEX S.A., petnigcy do dnia 5 czerwca 2000 r. funkgje
Przewodniczqcego Rady Nadzorczej. Przedmiotem umowy jest ustalenie zasad wspétpracy w zakresie akwizycji i sprzedazy
przez 2SI towaréw objetych ofertq handlowg TECHMEX S.A. Zgodnie z umowq 2SI zostat ustanowiony autoryzowanym sprzedawcq
TECHMEX S.A. na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Umowa zawiera zasady dotyczqee sktadania zaméwien na towary, ich realizagii
oraz odbioru towaréw, a takie warunki zaptaty za dostawy, jok réwniez ceny i inne warunki sprzedazy. Umowa zawiera zakaz
cedowania praw i obowigzkéw wynikajgcych z umowy na osoby trzecie. Umowa zostata zawarta na czas nieokreslony. Kazda ze stron
ma prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem 3 miesigcznego terminu wypowiedzenia. TECHMEX S.A. ma prawo rozwigzania
umowy bez zachowania terminu wypowiedzenia w razie nie dotrzymania przez Partnera warunkéw umowy, dziotania na jego szkode

lub tez podejmowania innych dziotar naruszajgeych inferesy lub dobre imig TECHMEX S.A.

Umowa obstugi sktadu celnego z dnia 2 wrzeénia 1996 r. z Sieciowymi Systemami Informacyjnymi S.A.
Prezesem zarzqdu spotki 2SI jest pan Jerzy Szymura, akcjonariusz TECHMEX S.A., pefnigey do dnia 5 czerwea 2000 r. funkee
Przewodniczqcego Rady Nadzorczej. Na mocy tej umowy 2SI powierzyto TECHMEX S.A.do sktadowania towary sprowadzane

7 zagranicy. Umowa zostata wypowiedziana w 1998 1.

@72 UMOWY ZAWARTE ZE SPOLKAMI ZALEZNYM.
1721 UMOWY ZAWARTE POMIEDZY SYSTEM 3000 A TECHMEX S.A.

Umowa obstugi sktadu celnego z dnia 28 lipca 1998 roku.

Przedmiotem umowy jest przyjecie do skfadowania przez TECHMEX S.A. towaréw sprowadzanych z zagranicy przez SYSTEM 3000.
Sktadowanie towaréw ma odbywac sig w sktadzie celnym TECHMEX S.A. mieszczqcym sig w Bielsku-Biatej przy ul. Partyzantéw 71.
TECHMEX S.A. zobowigzany jest do zabezpieczenia skfadowanych towaréw przed kradziezq, zniszczeniem lub uszkodzeniem, atakze
dokonywania w imieniu sktadujgcego czynnosci zwigzanych z odprawq celng tych towardw, jak réwniez ubezpieczenia towaru
najdujgcego sig w sktadzie od wszelkich ryzyk na okres sktadowania i tadunku. Przez caty okres sktadowania towaréw pozostajq one
whasnoscig sktadujgcego. Dla zabezpieczenia roszczeri o sktadowe i innych roszczen i wydatkéw wynikajgeych z umowy TECHMEX
S.A. ma ustawowe prawo zastawu na towarach przyjetych do sktadu. Umowa zostata zawarta na okres od dnia 1 lipca 1998 roku do dnia

30 czerwea 1999 roku.

Umowa cesji z dnia 7 wrze$nia 1998 roku.

Przedmiotem umowy jest cesja wierzytelnosci jakie przystugujg spotce SYSTEM 3000 wobec P.PH.U. VICOM z siedzibg
w Nowym Sqczu - na rzecz TECHMEX S.A. Wierzytelnos¢ ta obejmuje $wiadczenie pienigine, wynikajgce czesciowo z tytutu niezapto-
conej faktury nr KR/98/80 z dnia 7 stycznia 1998 roku w kwocie 508.379,05 PLN. SYSTEM 3000 ztozyt oswiadczenie,
i wierzytelnos¢ jest w catosci wymagalna, bezsporna i nadaje sig do zbycia. TECHMEX S.A. zobowiqzat si do przeniesienia kwoty

508.379,05 PLN przelewem na konto SYSTEM 3000 w terminie 7 dni.
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Umowa z dnia 8 paidziernika 1998 roku regulujgca zasady sprowadzania i sprzedaiy towaréw firmy 3COM
na sktadzie celnym TECHMEX S.A.

Przedmiotem umowy jest ustalenie zasad sprzedazy i dystrybucii towardw 3COM. Towary te sq zamawiane przez SYSTEM 3000
na podstawie ztozonego przez TECHMEX S.A. oswiadczenia w przedmiocie zapotrzebowania na te produkty. SYSTEM 3000 odbiera
zaméwione fowary z miejsca wyznaczonego postanowieniami kontraktu dystrybucyinego zawartego z firmg 3COM. Nastepnie
towary te sq wprowadzane na sktad celny prowadzony przez TECHMEX S.A. zgodnie z umowq obstugi sktadu celnego zawartq
pomiedzy TECHMEX S.A. a SYSTEM 3000 (opisang powyzej). Umowa zostata zawarta na czas nieokreslony. Strony przewidziaty
mozliwo$¢ rozwigzania umowy z zachowaniem 1 miesigcznego okresu wypowiedzenia. Umowa wygasta w zwigzku z podpisaniem

przez Emitenta umowy z 3 COM.

Umowa o $wiadczenie ustug z dnia 1 stycznia 1999 roku.

Przedmiotem umowy jest powierzenie TECHMEX S.A. stafego wykonania czynnodai faktycznych we wspétdziataniu ze spétkq
SYSTEM 3000 w zakresie obstugi kontraktu dystrybucyinego z 3COM. TECHMEX S.A. zobowigzat si¢ do podejmowania czynnosci
prowadzqcych do zwigkszenia sprzedazy produktéw 3COM oraz do pozyskiwania nowych odbiorcow tych produktéw. Za wykonywanie
ustug TECHMEX S.A. ofrzymuje ryczattowe wynagrodzenie. Umowa zostata zawarta na okres od dnia 1 stycznia 1999 roku do dnia

31 marca 1999 roku.

Umowa najmu z dnia 4 stycznia 1999 roku.

Przedmiotem umowy jest najem przez SYSTEM 3000 sprzetu komputerowego w postaci 15 komputerdw, stanowigcych whasnos¢
TECHMEX S.A. Strony ustality umowny czynsz netto na kwote 7.000 PLN w stosunku miesigcznym. SYSTEM 3000 zobowigzat sie
do wykorzystywania wynajgtego sprzetu do prowadzenia dziatalnosci szkoleniowej, bez prawa jego podnajmu lub oddania

do uzywania innemu podmiotowi.

Umowa o wspdtpracy z dnia 4 stycznia 1999 roku.

Przedmiotem umowy jest zlecenie przez SYSTEM 3000 spétce TECHMEX S.A. obstugi dla potrzeb reklamowo-promocyjnych. Podstawg
dokonania okreslonej czynnosci w ramach tej umowy przez TECHMEX S.A. jest zfozone przez SYSTEM 3000 zaméwienie. TECHMEX S.A.
zobowigzat sig do nievjawniania bez zgody SYSTEM 3000 jakichkolwiek informacji, ktdre zostaty przekazane mu przez tq spotke,
a w szczegdlnosc informacji o strategii i wynikach finansowych spétki. Umowa zostata zawarta na okres od dnia 1 stycznia do dnia
31 grudnia 1999 roku.

Umowa sprzedazy z dnia 15 stycznia 1999 roku.

Przedmiotem umowy jest sprzedaz przez SYSTEM 3000 na rzecz TECHMEX S.A. sktadnikéw majgtkowych wyposazenia oddziatu spétki
SYSTEM 3000, objetego ewidenciq $rodkdw trwatych, na ktdre sktadajq sie komputery, drukarki oraz pozostate sktadniki wyposaze-
nia. Wydanie sktadnikow majqtkowych zostato dokonane w dniu 21 stycznia 1999 roku. Cena zostata ustalona na kwotg 63.144,16 PLN.
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Umowa o $wiadczenie ustug zawarta dnia 28 maja 1999 roku.

Przedmiotem umowy jest powierzenie przez TECHMEX S.A. spétce SYSTEM 3000 statego wykonywania czynnosci faktycznych
w zakresie obstugi dystrybucyjnej oraz dziatalnosci marketingowej zwigzanej z promocjg oraz rozbudowg kanatu sprzedazy produktow
HP Kayak. Umowa zostata zawarta na czas nieokreslony poczqwszy od dnia 1 czerwea 1999 roku. Kaida ze stron moze wypowie-

dziec ta umowe z zachowaniem 3 miesigcznego okresu wypowiedzenia za skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

17.2.2. UMOWY ZAWARTE PRZEZ AC SERWIS SP 7 0.0. Z TECHMEX S.A.

Umowa obstugi sktadu celnego z dnia 1 lipca 1998 roku.

Umowa zostata zawarta przez poprzednika prawnego AC SERWIS. Przedmiotem umowy jest przyjecie do sktadowania
przez TECHMEX S.A. towaréw sprowadzanych z zagranicy przez AMERICAN COMPUTER & GAMES. Maksymalny okres sktadowania
ustalono na 1 rok. Sktadowanie towaréw ma odbywac sig w sktadzie celnym TECHMEX S.A. mieszczqcym sig w Bielsku - Biotej
przy ul. Partyzantow 71. Dla zabezpieczenia roszczeri o sktadowe i innych roszczen i wydatkéw wynikajgeych z umowy TECHMEX S.A.
ma ustawowe prawo zastawu na fowarach przyjetych do sktadu. Umowa zostata zawarta na okres od dnia 1 lipca 1998 roku do dnia

31 czerwea 1999 roku.

Umowa podnajmu lokalu z dnia 1 lutego 1999 roku.

Przedmiotem umowy jest podnajem przez American Computer & Games Sp. z 0.0. (poprzednika prawnego AC SERWIS), lokalu
w Warszawie przy ul. Przasnyskiej 6 A o tqcznej powierzchni 184 m 2, ktrym TECHMEX S.A. dysponuie na podstawie zawartej umowy
najmu z dnia 28 stycznia 1999 roku. Umowa ta zostata zawarta na czas okreslony od dnia 1 lutego 1999 roku do dnia 31 stycznia 2001 roku.
TECHMEX S.A. ma prawo rozwigzania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia w razie zalegania z zaptatq czynszu przez okres

2 miesiecy lub naruszenia istotnych postanowieri umowy.

Umowa najmu z dnia 28 wrze$nia 1999 roku.

Przedmiotem umowy jest oddanie w najem przez TECHMEX S.A. lokalu uzytkowego znajdujgcego sig przy ul. Partyzantéw 71
w Bielsku-Biatej, o powierzchni 415 m? oraz placu o powierzchni 200 m2 na cele handlowe. Umowa zostata zawarta na czas okreslony
od dnia 1 pazdziernika 1999 roku do dnia 1 pazdziemika 2000 roku. Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazdq ze stron z zachowaniem
3 miesigcznego okresu wypowiedzenia. TECHMEX S.A. ma prawo rozwigzania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia w razie

zwhoki z zaptatq czynszu przez AC SERWIS za co najmniej jeden okres ptatnosci.

Umowa przeniesienia whasnosci czgsci przedsigbiorstwa z dnia 11 paidziernika 1999 r.

Na mocy tej umowy TECHMEX S.A. przenidst na rzecz AC SERWIS whasnosc przedsighiorstwa w rozumieniv art. 551 Kodeksy Gywilnego
w postaci Oddziatu spétki TECHMEX S.A. potozonego w Bielsku-Biatej przy ul. Partyzantéw 71. Zgodnie z dokonang wyceng wartos¢
przedsigbiorstwa zostata ustalona na 2.500.000 zt. Przeniesienie whasnosci nastqpito w zwigzku z podwyzszeniem kapitatu zaktado-
wego AC SERWIS w drodze utworzenia nowych udziatéw, kidre objgt TECHMEX S.A.
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Umowa o wspétpracy z dnia 15 listopada 1999 roku.

Przedmiotem umowy jest ustalenie zasad dtugoterminowej wspdtpracy w zakresie obstugi logistycznej kontraktow integracyjnych
dla partneréw handlowych TECHMEX S.A. Na mocy tej umowy AC SERWIS zobowigzat sig do swiadczenia ustug na rzecz TECHMEX S.A.
w zakresie technicznego przygotowania ofert handlowych, kompletacii, konfigurowania, testowania sprzgtu komputerowego, dostawy
sprzetu bezposrednio do odbiorcy oraz prowadzenia dziatalnosci marketingowej sprzetu komputerowego. Umowa zostata zawarta
na czas oznaczony od dnia 15 listopada 1999 roku do dnia 31 grudnia 2000 roku. Strony mogq rozwigzac umowe ze skutkiem

natychmiastowym w razie istotnego naruszenia postanowier umowy przez drugg strong.

17.2.3. UMOWY ZAWARTE PRZEZ TX SYSTEM SP. £ 0.0. Z TECHMEX S.A.

Porozumienie inwestycyjne z dnia 14 czerwca 2000 r. pomiedzy Accendo Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie
a Techmex System Sp. z 0.0. (obecnie TX System Sp. z 0.0.) i TECHMEX S.A.,

Na mocy tego porozumienia strony ustality harmonogram dziatari, kidry ma doprowadzic do przeksztatcenia istiejgcych pomigdzy
nimi powigzai handlowych w trwalsze wigzi kapitatowe. Na mocy umowy Emitent i spétka Accendo Sp. z 0.0. zobowigzali sig, iz
na warunkach i w terminach opisanych w umowie bedg uczestniczy¢ w podwyzszeniu kapitatu zakfadowego spotki TX System Sp. z 0.0.
w drodze utworzenia nowych udziotow z przeznaczeniem dla obu tych spotek. tqczna kwota zaangazowania Techmex S.A.
i Accendo Sp. 7 0.0. bedzie stanowic odpowiednio rownowartos¢ 1.150.000 USD i 1.252.000 USD. Nowotworzone udziaty
TECHMEX S.A. pokryje gotéwkg, natomiast Accendo Sp. z 0.0. wkfadami niepieniginymi w postaci majgtkowych praw autorskich.
Strony ustality ponadto, iz na warunkach okreslonych w umowie Emitent bedzie miat prawo oceny przydatnosc gospodarcze]
przedmiotéw wktaddw niepienigznych. Umowa zostata zawarta na czas nieokreslony. Z uwagi na charakter zaciggnigtych zobowigzari

strony nie przewidziaty mozliwosci rozwigzania porozumienia za jednostronnym wypowiedzeniem

UMOWY ZAWARTE Z OSOBAMI ZARZADZAJACYMI LUB NADZORUJACYMI EMITENTA W DNIU 0
SPORZADZENIA PROSPEKTU LUB W OKRESIE 12 MIESIECY PRZED DNIEM JEGO SPORZADZENIA,

ICH MAtZONKIEM, RODZENSTWEM, WSTEPNYM, ZSTEPNYM LUB INNA 0SOBA BLISKA,

ATAKZE PODMIOTEM, W KTORYM JEDNA Z TYCH 0SOB JEST PODMIOTEM DOMINUJACYM

LUB 0SOBA ZARZADZAJACA.

Umowy, kidre Emitent zawart w ciggu ostatnich trzech lat z osobami zarzqdzajgcymi i osobami nadzorujgcymi umowy opisane

w pkt. 6 ninigjszego Rozdziatu.

Umowa zawarta dnia 15 lipca 1995 roku z MiCOMP Systemy Komputerowe w Katowicach.

(ztonkiem zarzqdu spétki Micomp jest zona pana Jerzego Szymury akcjonariusza i bytego cztonka Rady Nadzorczej. Przedmiotem
umowy jest ustalenie zasad wspotpracy w zakresie akwizycji i sprzedazy przez MiCOMP towardw objetych ofertq handlowg
TECHMEX S.A. MiCOMP na mocy tej umowy zostat autoryzowanym sprzedawcg TECHMEX S.A. Umowa zostata zawarta
na czas nieokreslony. Kazda ze stron ma prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem 3 miesigcznego terminu wypowiedzenia.
TECHMEX S.A. ma prawo rozwigzania umowy bez zachowania terminu wypowiedzenia w razie nie dotrzymania przez Partera warunkow

umowy, dziatania na jego szkode przez Partnera lub tez podejmowania innych dziatari naruszajgeych interesy lub dobre imig TECHMEX SA.
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Umowa z dnia 15 sierpnia 1995 roku z Przedsigbiorstwem Techniczno-Handlowym "LOGMAR" Michat Gaszczyk w Bielsku-Biatej
Pan Michat Gaszczyk jest bratem pani Teresy Studenckiej, kidra petni funkcje cztonka Zarzqdu Emitenta. Przedmiotem umowy jest
ustalenie zasad wspétpracy w zakresie akwizycji i sprzedazy towardw objgtych ofertq handlowq TECHMEX S.A. Zgodnie z umowg
LOGMAR zostat ustanowiony autoryzowanym sprzedawcg TECHMEX S.A. na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Umowa okresla zasady
sktodania zaméwieri na towary, ich realizacji oraz odbioru towardw, a takze warunki zaptaty za dostawy, jok réwniez ceny i inne
warunki sprzedazy. Umowa zostata zawarta na czas nieokreslony. Kazda ze stron ma prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem
3 miesigcznego terminu wypowiedzenia. TECHMEX S.A. ma prawo rozwigzania umowy bez zachowania terminu wypowiedzenia
w razie nie dofrzymania przez LOGMAR warunkéw umowy, dziatania na szkodg TECHMEX S.A. lub tez podejmowania innych dziatai

naruszajgcych interesy lub dobre imig TECHMEX S.A.

Umowa z dnia 15 sierpnia 1995 roku z Przedsigbiorstwem Handlowo Ustugowym "JANTAR" z siedzibq w Bielsku-Biatej
Pan Janusz Targosz jest mezem pani Janiny Seredyriskiej-Targosz, ktéra petni funkcje cztonka Zarzqdu Emitenta. Przedmiotem umowy
jest ustalenie zasad wspétpracy w zakresie akwizycji i sprzedazy towardw objetych ofertq handlowg TECHMEX S.A. Zgodnie
z umowg JANTAR zostat ustanowiony autoryzowanym sprzedawcg TECHMEX S.A. na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Umowa okresla
zasady sktodania zaméwieri na towary, ich realizacji oraz odbioru fowardw, a takze warunki zaptaty za dostawy, jak réwniez ceny
iinne warunki sprzedazy. Umowa zostata zawarta na czas nieokreslony. Kazda ze stron ma prawo wypowiedzenia umowy z zachowa-
niem 3 miesigcznego terminu wypowiedzenia. TECHMEX S.A. ma prawo rozwigzania umowy bez zachowania terminu wypowiedzenia
w razie nie dotrzymania przez JANTAR warunkow umowy, dziatania na szkodg TECHMEX S.A. lub tez podejmowania innych dziatai

naruszajqeych interesy lub dobre imig TECHMEX S.A.

Umowa obstugi sktadu celnego z dnia 8 grudnia 1997 r. z INTELPARK Sp. z o.0. z siedzibq w Bielsku-Biate;.

Pan Michat Gaszczyk, brat pani Teresy Studenckiej, petni funkcjg prezesa zarzqdu spotki INTELPARK Sp. z 0.0. Na mocy umowy
INTELPARK S.A. powierzyt TECHMEX S.A. do skfadowania towary sprowadzane z zagranicy. Umowa zostata zawarta na 1 rok. W dniu
31 marca 1998 1. strony zawarly na identycznych warunkach nowg umowe obstugi skfadu celnego na okres od dnia 1 kwietnia 1998 1.
do dnia 30 wrzesnia 1998 r. Na mocy aneksu z dnia 16 wrzesnia 1998 . przedtuzono czas jej obowigzywania do dnia

31 grudnia 1998 r. Czas obowiqzywania umowy nie zostat przedtuzony.

Umowa o przelew wierzytelnoéci z dnia 26 stycznia 1999 r. z INTELPARK Sp. z 0.0. z siedzibq w Bielsku-Biatej.

Pan Michat Gaszczyk, brat pani Teresy Studenckiej, petni funkcje prezesa zarzgdu spétki INTELPARK Sp. z 0.0. Na mocy umowy
INTELPARK S.A. przenidst na TECHMEX SA. przystugujgcg mu wobec "JANTAR" Sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach wierzytelnos¢
w kwocie 66.228 zt.
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Umowa z dnia 12 kwietnia 1999 roku z "JANTAR" Sp. z 0.0. z siedzibq w Bielsku-Biatej.

Pan Janusz Targosz (maz pani Janiny Seredyriskiej-Targosz, kidra pefni funkcje cztonka Zarzqdu Emitenta) jest prezesem Zarzqdu spotki
"JANTAR" Sp. z 0.0... Przedmiotem umowy jest ustalenie zasad wspdtpracy w zakresie akwizycji i sprzedazy towarow objgtych ofertq
handlowg TECHMEX S.A. Zgodnie z umowg "JANTAR" Sp. z 0.0. zostat ustanowiony autoryzowanym sprzedawcg TECHMEX S.A.
na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Umowa okresla zasady sktadania zaméwied na towary, ich realizacji oraz odbioru towaréw,
a takze warunki zaptaty za dostawy, jak rowniez ceny i inne warunki sprzedazy. Umowa zostata zawarta na czas nieokreslony. Kazda
7e stron ma prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem 3 miesigcznego terminu wypowiedzenia. TECHMEX S.A. ma prawo
rozwigzania umowy bez zachowania terminu wypowiedzenia w razie nie dotrzymania przez "JANTAR" Sp. z 0.0. warunkdw umowy,
dziotania na szkodg TECHMEX S.A. lub tez podejmowania innych dziatari naruszajgeych interesy lub dobre imig TECHMEX SA."

Pan Janusz Targosz razem z Zong Janing Seredyiiskq - Targosz prowadzit dziatalnos¢ gospodarczg na podstawie wpisu do ewidendii
dziotalnosci gospodarczej pod nazwq "Przedsighiorstwo Handlowo Ustugowe Jantar". Nastepnie razem z zonq zawiqzat spétke
pod firmg "JANTAR" Sp. z 0.0. z siedzibq w Bielsku-Biatej. W utworzonej spétce pan Janusz Targosz petni funkcje prezesa Zarzqdu.

Informacja na ten temat znalazta sig w pkt. 8 Rozdziatu VII Prospektu.
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